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APRESENTAÇÃO 

 

 

 
 

Este Relatór io de Gestão Simplif icado tem por objet ivo levar à comunidade 
universitár ia, de forma sucinta, ágil,  transparente e clara informações 
básicas sobre a gestão da UFBA, no exercício de 2012. 
 
Evidentemente, tal síntese não dispensa a leitura atenta e completa do 
Relatór io de Gestão 2012, especialmente, por parte dos dir igentes e, 
desejavelmente, por todos os membros que compõem os segmentos da 
comunidade universi tár ia. 
 
Assim, por se tratar de Relatório Sintét ico, que pretende resumir o analít ico,  
com cerca de 350 páginas, busca-se prestar informações sobre gestão,  
recursos orçamentários, desenvolvimento inst itucional,  vida acadêmica: 
graduação, pós-graduação, pesquisa, cr iação, inovação e extensão 
universitár ia e custos referentes à expansão e à manutenção da 
Universidade.  
 
Tendo-se por assente que a ampla divulgação de informações, para além das 
exigências da Lei de Acesso à Informação, é imperativa da vida 
universitár ia, a UFBA, através da Administração Central,  manifesta e renova 
seus compromissos para com a transparência e zelo na gestão de nossa 
Universidade.  
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1. PERFIL INSTITUCIONAL 1 

 
 
A UFBA, inst ituída of icialmente como universidade em 1946, destaca-se,  
hodiernamente, entre outras inst ituições semelhantes, pelo seu tamanho, 
pois oferece 7.991 vagas anuais em 112 cursos de graduação, 2.728 vagas 
na pós-graduação, contabi l iza 526 grupos de pesquisa, envolvendo 2.376 
pesquisadores (1.637 doutores da UFBA e de outras inst i tuições), 2.908 
estudantes, 603 técnicos, em 1960 l inhas de pesquisa e atua em quatro 
campi, sendo dois em Barreiras e Vitór ia da Conquista,  cidades importantes 
do Estado da Bahia e dois em Salvador (Canela e Federação/Ondina). 
 
Ao f im de 2012, a UFBA contava com 32.674 estudantes de graduação e 
4.965 de pós-graduação (mestrado e doutorado), 2.279 docentes do quadro 
permanente, 169 temporários, 230 substitutos e 13 de primeiro e segundo 
grau. Também são 3.260 os servidores técnicos e administrat ivos, sendo 
69,1% com nível superior.  
 
Alargando seu processo de internacional ização, a UFBA, através de sua 
Assessoria Internacional,  f irmou, entre novos, renovação e termos adit ivos, 
41 acordos de cooperação acadêmica com várias universidades estrangeiras 
e viabi l izou signif icat ivo intercambio acadêmico, recebendo 115 estudantes 
oriundos do exterior  e, em contrapart ida, enviou 109 dos seus estudantes 
para part icipação de programas em universidades estrangeiros.  
 
Mesmo com dif iculdades para enfrentar os desaf ios postos, buscou-se 
decisivamente a racionalização, com otimização de recursos e maximização 
de resultados, visando fazer o máximo possível tanto em termos do 
funcionamento diário de todos os seus órgãos, seja no exercício da 
docência, da pesquisa e da extensão, seja na prestação de serviços vários 
aos estudantes e à comunidade. 
 
Assim, foram realizados, por exemplo, no Complexo Hospitalar Universitár io 
Professor Edgard Santos (COM-HUPES), 7.707 internações,  3.835 cirurgias, 
214.805 consultas, 832.030 procedimentos e, destaque-se, 171 transplantes 
(córnea e medula óssea); na Maternidade Climér io de Oliveira (MCO), 6.002 
internações, destas,  3.197 partos e as demais são internações obstétr icas, 
ginecológicas e cl ínicas, 26.715 consultas ambulator iais, 15.117 consultas 
de emergências e 116.344 procedimentos, entre exames laborator iais e de 
imagem. O Serviço Médico Universitár io Rubem Brasil contabi l izou 14.618 
consultas e procedimentos e 3.030 perícias médicas. 
 
A esses dados, acresce-se, na área da saúde, uma gama de serviços à 
comunidade interna e externa,  com 15.138 atendimentos em atenção à 
redução de danos de usuários de pr incípios psicoativos desenvolvidos por 
projetos da Faculdade de Medicina da Bahia,  21.095 atendimentos 
odontológicos real izados nos ambulatór ios da Faculdade de Odontologia,  
1.653 atendimentos real izados nos consultór ios e ambulatórios da Escola de 
Nutr ição, 1.122 atendimentos psicológicos real izados pelo Inst ituto de 
Psicologia, 70 consultas e 198 exames pelo Laboratór io de Genética Humana 

                                                           
1 Texto extraído do Relatório de Gestão 2012 (UFBA) 
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e Mutagênese do Inst ituto de Biologia, 646.478 exames nos laboratór ios do 
Inst ituto de Ciências da Saúde e da Faculdade de Farmácia. 
 
Enfat ize-se que, dentre esses serviços prestados na área da saúde, o 
diagnóst ico de Fibrose Císt ica e de hemopatias malignas são, no Norte e 
Nordeste, real izados unicamente pela UFBA. Encontra-se no COM-HUPES o 
único centro de transplante de medula óssea do Estado da Bahia. 
 
Na saúde animal, registrem-se 19.530 procedimentos sob a responsabi l idade 
do Hospital de Medicina Veter inár ia. 
 
Dentre as múlt ip las real izações, vale destaque o foco social no gasto dos 
recursos disponíveis que podem ser identif icados tanto no número de 
isenções de taxas no vest ibular, concedidas a 8.000 candidatos, quanto na 
concessão de 5.328 bolsas de estudos,  pesquisa e auxíl ios diversos, além 
do subsídio na al imentação contr ibuindo decisivamente para a permanência 
de cerca de 3.600 estudantes que ingressaram na UFBA, em 2012, pelo 
sistema de cotas. O Restaurante Universi tár io, no mesmo exercício, forneceu 
um montante de 687.079 refeições, sendo 57,8% gratuitas e 42,0% 
subsidiadas. A Universidade oferece ainda 420 vagas em cinco residências 
universitár ias e 70 vagas em sua Creche. 
 
O complexo predial da UFBA ocupa uma área terr itor ial de 1.352.177,65 m²,  
sendo que a área construída corresponde a 353.349,29 m². São 41 
auditórios, um salão nobre, um teatro, uma galeria de arte, quatro museus, 
400 laboratór ios, 144 sanitár ios para pessoas com necessidades especiais e 
586 salas mobi l iadas, distr ibuídas em seis pavilhões de aulas e em suas 32 
unidades universitár ias, além de dois hospitais universitár ios, um hospital  
veterinário, uma creche, um complexo esport ivo e educacional e c inco 
residências universi tár ias. Além da área urbana, a UFBA mantêm em seu 
parque imobil iár io, t rês fazendas experimentais com uma área construída de 
4.745,00m², nos municípios de Oliveira dos Campinhos, São Gonçalo dos 
Campos e Entre Rios. 
 
Para cumprir seus objet ivos maiores e gerir  todo seu patr imônio f ísico,  
pessoal e imemorial,  a UFBA movimentou, em 2012, um montante de R$ 1,2 
Bi lhão, sendo R$ 880.305.137,00 comprometidos com as despesas de 
pessoal.  
 
O esforço da administração central  para enfrentar os desaf ios da 
modernização que levem à ef iciência de gestão permit iu a identif icação de 
cinco áreas que exigiam especial atenção, obrigando-a a propor a cr iação de 
cinco super intendências que se dest inam primordialmente, a racionalizar e 
dinamizar a administração em seus aspectos executivos, gerenciais e 
operacionais, a saber,na administração acadêmica,  na aval iação e 
desenvolvimento inst itucional,  no desenvolvimento de tecnologia da 
informação, na educação a distância e no meio ambiente e infraestrutura.  
 
Na área propriamente dita de tecnologia da informação, suporte as demais 
áreas, foi l icitado serviços de desenvolvimento de sistemas, no modelo de 
fábrica de sof tware, visando a ampliar a capacidade do CPD para 
desenvolver s istemas que respondam às demandas reprimidas. Uma dessas 
demandas é a inef ic iência do SIAC em atender as necessidades inerentes à 
gestão do sistema acadêmico.  Daí ser urgente o redimensionado do CPD 
para prover a integração das ações das pró-reitor ias acadêmicas em 
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art iculação com as super intendências, as unidades universitár ias e demais 
órgãos da administração central.  
 
Em relação à infraestrutura de tecnologia da informação e comunicação, os 
investimentos objet ivam ampliar a capacidade de processamento,  
armazenamento e comunicação de dados, que suportem os serviços e 
processos inst itucionais pela implantação de um novo sistema de e-mail,  
para prover o serviço da qual idade adequada, com maior performance, 
capacidade de armazenamento, nova e moderna interface com o usuário,  
acesso a part ir  de disposit ivos móveis, capacidade de busca ampliada, portal  
de colaboração, entre outras funcional idades.  Dessa forma, a UFBA 
equacionará problemas de evasão de usuár ios para serviços gratuitos e a 
consequente desvinculação da ident idade inst itucional.  
 
Nesse sent ido, a tomada de decisão pela consol idação da implantação do 
sistema de planejamento e gestão administrat iva, viabil izando os módulos de 
compras, almoxarifado, orçamento e convênios, começou a produzir  os 
efeitos benéf icos esperados na qual idade da gestão da UFBA, em 2012. 
Mas, embora tenha mit igado def ic iências anter iormente identif icadas na 
quantidade e qual if icação dos quadros de pessoal,  esse sistema ainda 
demanda por novas e vigorosas ações, de modo a torná- lo capaz de garant ir  
o salto de qual idade nos mecanismos de gestão da universidade, com sua 
total implementação.    
 
A tão desejada modernização da UFBA começa a se efet ivar pela aplicação 
de um volume de recursos, sem precedentes, da ordem de 20 milhões de 
reais na aquisição de máquinas e de equipamentos de laboratório, de 
informática, de Bibliotecas, de mobil iár io corporativo, dentre outros. Esse 
esforço de modernização terá um impacto esperado, na melhoria do 
atendimento de grande parte dos estudantes dos Bacharelados 
Interdiscipl inares e das cinco áreas do conhecimento mantidas pela 
universidade. Caso a UFBA alcance os objet ivos de produção de sistemas 
informatizados e ar t iculados entre si,  passará a contar com ferramentas 
decisivas e ef icazes para a sua gestão acadêmica e administrat iva.  
 
Se 2010 foi marcado pela aprovação de um novo Estatuto e um novo 
Regimento Geral da UFBA, 2012, se caracteriza pelo esforço de 
continuidade de def inição do marco regulatór io, com a submissão do 
Regimento Interno da Reitor ia e de grande parte dos regimentos das 
unidades universitár ias ao CONSUNI, bem como a f inalização do 
Planejamento Estratégico e do PDI 2012 – 2016. 
 
Assim, conclui-se o exercício de 2012 com inequívoca demonstração do 
empenho por parte da gestão no aprofundamento dos projetos e da abertura 
de novos hor izontes para a consol idação e inovação da UFBA, orientada 
sempre na perspectiva de uma universidade democrát ica e republicana. 
Entretanto, a Administração Central encontra-se plenamente consciente e 
manifesta-se comprometida pelo que há por planejar e real izar, na busca de 
contr ibuir cada vez mais efet ivamente no desenvolvimento do Brasi l e do 
Estado da Bahia e, sobretudo, na construção de uma sociedade moderna e 
inclusiva.  
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2. ENSINO DE GRADUAÇÃO  

 

O Ministério da Educação – MEC, em suas relações com o Sistema Federal 
de Ensino Super ior ,  opera, pr incipalmente, através de t rês Programas 
específ icos: o SIMEC, Sistema Integrado de Monitoramento, Execução e 
Controle, que dispõe de vários módulos, entre eles, o PPA, Plano Plur ianual,  
referente ao cumprimento de metas f ísicas, o Rede Federal,  indicadores de 
desempenho; o PINGIFES, Plataforma Integrada de Gestão das Inst ituições 
Federais de Ensino Superior,  o qual congrega um conjunto de dados 
necessários ao planejamento e acompanhamento das atividades f inalíst icas,  
mediante a aferição de desempenho dos cursos; e o E-MEC, Sistema de 
Regulação do Ensino Super ior,  através do qual as inst ituições viabi l izam e 
operacionalizam os seus processos administrat ivos da área acadêmica, tais 
como, cr iação, credenciamento e recredenciamento de cursos, dentre outros. 
 
Esses sistemas se constituem nos instrumentos mais usuais da interlocução, 
através da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, entre a UFBA e o 
MEC. O Setor de Informação e Documentação, sob a responsabi l idade da 
Procuradora Inst itucional,  reúne e disponibi l iza informações dos diversos 
órgãos e sistemas informatizados da universidade, dados esses de grande 
importância, tanto para a inst ituição como para o MEC.  
 
A UFBA, para conf igurar o perf i l  socioeconômico dos candidatos ao 
vest ibular, disponibi l iza, no ato da inscrição, questionár ios específ icos, 
embora de preenchimento opcional.  Da apl icação dos questionár ios no 
exercício de 2012, obtiveram-se os seguintes resultados, como ver if icados 
na Figura 1, em que, tanto os candidatos inscritos (36.288), quanto os 
classif icados (4.746) no concurso vest ibular, nos Cursos de Progressão 
Linear (CPL), cerca de 70% se declararam pretos ou pardos.  
 
 

Figura 1 - Distribuição de Inscritos e Classificados segundo Cor e Raça*, de Candidatos ao Processo 
Seletivo (Vestibular), Cursos CPL, UFBA – 2012 

 
Fonte: UFBA - SSOA/CPD - Questionário Socioeconômico 

                *Classificação de acordo com o IBGE 
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Em relação à faixa etária, a Figura 2 demonstra que os maiores percentuais 
de inscr itos e classif icados têm até 22 anos, representando 81,4% dos 
inscr itos (36.288) e 78,7% dos classif icados (4.746), seguidos daqueles que 
têm entre 23 e 31 anos, representando, respectivamente, 12,7% e 14,7 dos 
inscr itos e classif icados no Processo Selet ivo, Cursos CPL, 2012.  
 

Figura 2 - Distribuição de Inscritos e Classificado s segundo Idade, em anos, de Candidatos ao 
Processo Seletivo (Vestibular), Cursos CPL, UFBA – 2012 

 

 
Fonte: UFBA - SSOA/CPD - Questionário Socioeconômico 

 
Na Figura 3, constata-se que a grande maioria de inscr itos (36.288) e de 
classif icados (4.746) nos Cursos de Progressão Linear, em 2012, declarou 
não trabalhar. 
 

Figura 3 - Distribuição de Inscritos e Classificado s segundo Situação Laboral, de Candidatos 
ao Processo Seletivo (Vestibular), Cursos CPL, UFBA  – 2012 

 
Fonte: UFBA - SSOA/CPD - Questionário Socioeconômico 
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No tocante a candidatos inscritos (6.638) e a classificados (1.559) para os Bacharelados 
Interdisciplinares e Cursos Superiores de Tecnologia, houve uma variação entre os inscritos 
e classificados, auto referidos pretos ou pardos de, respectivamente, 81,5% e 76% conforme 
demonstra a Figura 4.  

 

Figura 4 - Distribuição de Inscritos e Classificado s segundo Cor e Raça, de Candidatos ao 
Processo Seletivo (Vestibular), Cursos BI e CST, UF BA – 2012 

 
Fonte: UFBA - SSOA/CPD - Questionário Socioeconômico 

                *Classificação de acordo com o IBGE 
 

 

Ao se comparar a idade dos inscr itos e classif icados dos cursos CPL e dos 
Bacharelados Interdiscipl inares e dos Cursos CST, observa-se uma diferença 
signif icat iva nas faixas etárias até 22 anos e entre 23 e 31 anos. Enquanto 
nos cursos CPL a maior concentração está na idade mais jovem (81,4 e 
78,7%), nos BI’s e CST há uma redução nesta faixa de 30,6% e 23,0% ( 56,5 
e 60,6%) e um acréscimo de 130,7% e 94,6%, na idade entre 23 e 31 anos 
(29,3 e 28,6%), entre inscr itos (6.638) e classif icados(1.559),  
respect ivamente (Figura 5). 
 
Cabe ressaltar,  que a faixa etár ia, acima de 37 anos para os cursos do BI e 
CST, apresenta um aumento de 190,6% e 134,3%, em relação aos 
percentuais dos inscritos e classif icados para os cursos CPL, como pode ser 
observado na f igura 5. 
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Figura 5 - Distribuição de Inscritos e Classificado s segundo Idade, em anos, de Candidatos ao 
Processo Seletivo (Vestibular), Cursos BI e CST, UF BA – 2012 

 
Fonte: UFBA - SSOA/CPD - Questionário Socioeconômico 

 

 

 

Destaque-se, entretanto, que o perf i l  do alunado dos Bacharelados 
Interdiscipl inares se diferencia signif icat ivamente daquele dos CPL quanto 
ao trabalho, vez que menos de 50% deles, inscritos (6.638) e classif icados 
(1.559), declararam não trabalhar. Isto é, mais de 50% trabalham, sendo 
metade destes em regime de 40 horas semanais. Atente-se para o fato de 
que os BI’s funcionam preferencialmente à noite. 
 
Figura 6 - Distribuição de Inscritos e Classificados segundo Situação Laboral, de Candidatos ao Processo 

Seletivo (Vestibular), Cursos BI e CST, UFBA – 2012 

 
Fonte: UFBA - SSOA/CPD - Questionário Socioeconômico 

 
 

A UFBA, em 2012, ofereceu no Processo Selet ivo (Vestibular) 7.991 vagas 
para os 112 cursos de Graduação, destas, 2.495 (31%) foram destinadas aos 
33 cursos noturnos, distr ibuídos em seus quatro campi,  local izados nos 
municípios de Salvador, Vitór ia da Conquista e Barreiras. (Tabela 1).  
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Após o signif icat ivo crescimento da UFBA, em termos de vagas,  cursos e 
ingressantes, no período de implantação do REUNI, verif ica-se que a 
inst ituição encontra-se em processo de consol idação daquele crescimento,  
registrando, se comparados 2012 a 2011, leve redução de 16,18% no número 
de classif icados de 16,18% e de 7,81% no número de inscritos. 
 

Tabela 1 - Evolução do Processo Seletivo (Vestibula r) por Número de Cursos, Inscritos, 
Vagas e Classificados na Graduação, UFBA - 2008-201 2 

Ano 
Nº de 
cursos 

Nº de inscritos no 
Processo Seletivo 

(Vestibular) 

Nº de vagas oferecidas 
no Processo Seletivo 

(Vestibular) 

Nº de 
Classificados 

2008 66 34.440 4.256 4.111 

2009 100* 43.330 6.996 6.639 

2010 112**  54.308 7.991 7.680 

2011 112 46.562 7.991 7.522 

2012 112 42.927 7.991 6.305 

Fonte: UFBA SIAC/SUPAC/SSOA 
* Criação de 34 cursos novos - Expansão REUNI 
** Criação de 12 cursos - Expansão REUNI 

 
A consolidação da polít ica de vagas residuais, adotada pela UFBA, dentre 
outras formas de ingresso, está evidenciada na Tabela 2 com um aumento de 
124,03% em relação ao ano de 2011. Destes, 38% são or iundos da Área de 
Fi losof ia e Ciências Humanas. Em 2012, outras formas de ingresso,  
representaram 14,64% do total de ingressantes.  
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Tabela 2 - Ingressantes via vestibular e outras for mas nos Cursos de Graduação por Área do 
Conhecimento, UFBA - 2008-2012 

Vestibular Outras Formas* Total de Ingressantes 
Área de conhecimento e ano 

Total Diurno Noturno Total  Diurno Noturno Total Diurno Noturno 

Área I - Matemática, Ciências 
Físicas e Tecnológicas          

2008 1.236 1.154 82 141 140 1 1.377 1.294 83 

2009 1.748 1.322 426 117 113 4 1.865 1.435 430 

2010 2.013 1.331 682 229 216 13 2.242 1.547 695 

2011 2.091 1.318 773 276 259 17 2.367 1.577 790 

2012 1.823 1.305 518 285 190 95 2.108 1.495 613 

Área II - Ciências Biológicas e 
Profissões da Saúde                   

2008 981 981 0 151 151 0 1.132 1.132 0 

2009 1572 1218 354 180 177 3 1.752 1.395 357 

2010 1.784 1.363 421 274 274 0 2.058 1.637 421 

2011 1.737 1.324 413 132 115 17 1.869 1.439 430 

2012 1.693 1.306 387 159 99 60 1.852 1.405 447 

Área lII - Filosofia e Ciências 
Humanas                   

2008 1.372 1.372 0 119 119 0 1.491 1.491 0 

2009 2.234 1.515 719 137 135 2 2.371 1.650 721 

2010 2.289 1.491 798 277 269 8 2.566 1.760 806 

2011 2.393 1.536 857 285 267 18 2.678 1.803 875 

2012 2.163 1.417 746 418 300 118 2.581 1.717 864 

Área IV - Letras                   

2008 202 202 0 64 64 0 266 266 0 

2009 318 210 108 105 105 0 423 315 108 

2010 391 263 128 108 107 1 499 370 129 

2011 363 234 129 85 84 1 448 318 130 

2012 261 180 81 136 119 17 397 299 98 

Área V - Artes                   

2008 248 248 0 16 16 0 264 264 0 

2009 533 374 159 20 20 0 553 394 159 

2010 554 378 176 55 55 0 609 433 176 

2011 543 375 168 74 73 1 617 448 169 

2012 474 305 169 102 88 14 576 393 183 

Total                   

2008 4.039 3.957 82 491 490 1 4.530 4.447 83 

2009 6.405 4.639 1766 559 550 9 6.964 5.189 1775 

2010 7.031 4.826 2.205 943 921 22 7.974 5.747 2.227 

2011 7.127 4.787 2.340 852 798 54 7.979 5.585 2.394 

2012 6.414 4.513 1.901 1.100 796 304 7.514 5.309 2.205 

Fonte: UFBA/PROGRAD/SIAC em 24.05.12 (1° sem) e 02.01.13 (2º sem) 
* Outras formas de ingresso: vagas residuais, reingresso, transferências, portador de diploma, etc. 
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Dentre os impactos posit ivos do Programa REUNI, pode-se destacar o 
aumento das matr ículas no turno noturno (246% em relação a 2009), dado 
extremamente signif icat ivo para uma universidade que historicamente t inha 
suas instalações ociosas naquele turno (Tabela 3).  Em 2012.2, a UFBA 
ostenta uma matr ícula noturna em torno de 22,17% de seu alunado, um 
aumento de 20,69% em relação ao ano de 2011.  
 

Tabela 3 – Matriculados nos Cursos de Graduação por  Turno e Semestre,  UFBA - 2008-2012 

Total de matriculados 
Diurno Noturno 

Diurno/noturno 
Área de conhecimento e 

ano 

1º Sem. 2º Sem. 1º Sem. 2º Sem. 1º Sem. 2º Sem. 

       

2008 24.384 23.711 336 303 24.720 24.014 

2009 24.516 23.012 2025 2038 26.541 25.050 

2010 24.430 24.127 4.520 4.046 28.950 28.173 

2011 25.945 25.352 6.539 5.844 32.484 31.196 

2012 24.945 24.754 7.729 7.053 32.674 31.807 

Fonte: UFBA/PROGRAD/SIAC em 31.10.2012 (1º sem) e em 28.02.2013 (2º sem).  
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3. ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
 
 
Ao passo em que a graduação vem se consol idando em patamares estáveis, 
em cursos, vagas e matrículas, a Pós-Graduação registra uma signif icat iva 
curva de crescimento. A análise dos últ imos cinco anos mostra um acréscimo 
de 24,7% no número de cursos, 73,5% no número de vagas e 63,8% nos 
ingressantes no Mestrado, 69,0% no número de vagas e 69,4% nos 
ingressantes no Doutorado, conforme pode ser observado nas tabelas 4 e 5.  
 

Tabela 4 - Evolução do Número de Cursos da Pós-Graduação, UFBA - 2008-2012 

Ano Nº de Cursos de 
Mestrado* 

Nº de Cursos de 
Doutorado * Total de Cursos 

2008 55 38 93 

2009 56 38 94 

2010 60 40 100 

2011 67 44 111 

2012* 70 46 116 
Fonte: UFBA PROPG/SIAC 
           *Relatório de Gestão 2012 - PROPG 
 

 

Tabela 5 - Vagas oferecidas e ingressantes para os Cursos de Mestrado e Doutorado, 
UFBA - 2008-2011 

Ano Nº de Vagas do 
Mestrado 

Ingressantes 
do Mestrado 

Nº de Vagas do 
Doutorado 

Ingressantes do 
Doutorado 

2008 1.094 839 491 369 

2009 1.296 1.030 575 447 

2010 1.214 1.034 565 434 

2011 1.618 1.163 700 499 

2012* 1.898 1.374 830 625 
Fonte: UFBA / PROPG/SIAC 
           *Relatório de Gestão 2012 - PROPG 
 

 
 

Analisando-se a Tabela 6, nota-se que o número de matr ículas no pr imeiro 
semestre é sempre super ior às matr ículas do segundo semestre, tanto para o 
Mestrado quanto para o Doutorado. Em relação aos matr iculados em 2012, 
ver if ica-se um aumento signif icat ivo em relação a 2011, representando em 
média 10,5% nos cursos de Mestrado e 12,6% nos de Doutorado (Tabela 6). 



Relatório de Gestão UFBA 2012 - Simplificado 
 

 20

 
 

Tabela 6 - Matriculados nos Cursos de Mestrado e Do utorado, 
UFBA - 2008-2012 

Mestrado Doutorado 
Ano 1º 

semestre  
2º 

semestre  Média 1º 
semestre  

2º 
semestre  Média 

2008 2.158 1.853 2.006 1.117 1.107 1.112 

2009 2.280 1.954 2.117 1.377 1.301 1.339 

2010 2.358 2.186 2.286 1.556 1.485 1.521 

2011 2.553 2.364 2.459 1.802 1.732 1.767 

2012 2.902 2.532 2.717 2.063 1.916 1.990 

Fonte: UFBA/PROGRAD/SIAC 
 
 
Igualmente, a quantidade de dissertações e teses defendidas vem crescendo 
nos últ imos anos, representando, entre 2008 e 2011, um aumento de 5,7% 
nas dissertações e 45,5% nas teses, de acordo com as Figuras 7 e 8. 
 
Ressalte-se que os dados referentes às teses e dissertações, no exercício 
de 2012, não podem ser comparados a anos anteriores, haja vista a 
transferência compulsór ia das defesas inerentes ao semestre 2012.2 para o 
semestre 2013.1. 
 
 

 
Figura 7 - Dissertações defendidas nos Cursos de Me strado, UFBA – 2008-2012 

 

688
698

663

727

666

2008 2009 2010 2011 2012*

Número de Dissertações

 
Fonte: UFBA PROPG 

                          *Relatório de Gestão 2012 - PROPG 
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Figura 8 - Teses defendidas nos Cursos de Doutorado , UFBA – 2008-2012 

156

323

191

227
258

2008 2009 2010 2011 2012*

Número de Teses

 
Fonte: UFBA PROPG 

                           *Relatório de Gestão 2012 - PROPG 
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4. EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA 
 
 
Dentre as ações de Extensão desenvolvidas ao longo de 2012, pela 
PROEXT, destaca-se o PIBIEX, programa de bolsas de iniciação à extensão 
universitár ia, para projetos que atuam diretamente com a comunidade. Este 
programa se caracteriza pela oportunidade da formação cidadã dos 
graduandos e ofereceu no exercício de 2012, 165 bolsas acadêmicas de 
extensão f inanciadas com recursos do orçamento da UFBA (Bolsas ACCS e 
PIBIEX), representando um aumento de 76,0% em relação ao ano de 2011.  
Outra at ividade de grande impacto é a At ividade Curricular em Comunidade – 
ACC, proposta pioneira na UFBA de integração entre ensino, pesquisa e 
extensão, cujas ações total izaram 86 at ividades (Tabela 7). 
 
 

Tabela 7 - Extensão: Atividades Permanentes, Eventu ais e Certificados Expedidos, 
UFBA 2008-2012 

Indicadores quantitativos da Extensão Universitária da UFBA 

Item Descrição 2011 2012 Variação % 

1 

Numero total de bolsas acadêmicas de 
extensão (outras fontes + recursos 
orçamentários) 

1.560 1.540 -1,0 

2 Número de Bolsas acadêmicas de 
extensão financiadas com recursos 
orçamentários (Bolsas ACCS e 
PIBIEX) 

94 165 76,0 

3 Ofertas de atividades de extensão 
registradas no Siatex 

789 823 4,0 

4 Número de participantes registrados no 
SIATEX 

20.439 19.064 -7,0 

5 Oferta de ações de extensão como 
componente curricular (Número de 
ACCS ofertadas) 

83 86 4,0 

Fonte: UFBA/ PROEXT 
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5. PESQUISA, CRIAÇÃO E INOVAÇÃO. 
 
 
A série histórica, de Bolsas de Pesquisa e Inovação, mostra que, a part ir  de 
2003, o número de bolsas passou a crescer de forma sistemática, tendência 
que se mantém até o presente ano. A intensidade do crescimento var iou de 
ano para ano, mas nos três últ imos anos o percentual manteve-se sempre 
acima de 10%. No ano sob aval iação, 2012, houve um crescimento histór ico,  
de quase 40%, tendo sido atendida toda a demanda qual if icada. A 
part ic ipação da UFBA, com seus recursos orçamentár ios, foi fundamental na 
medida em que, a maior parte deste crescimento foi devido a esta ação 
inst itucional,  que resultou em um aumento de mais de 100% nas bolsas 
concedidas aos estudantes. Comparando o ano inic ial da série e o ano de 
2012, houve um expressivo crescimento de mais de 200% no número de 
bolsas. 
 
Em relação ao número de trabalhos publ icados, ver if ica-se um crescimento 
vert ig inoso da produção cient íf ica da UFBA indexada na principal base de 
indexação internacional.  Houve crescimento de aproximadamente 200%, o 
que signif ica que a produção foi quase tr ip l icada. Este crescimento 
certamente revelar-se-á ainda maior quando todas as publ icações de 2012 
est iverem disponíveis, já que muitos trabalhos só estarão disponíveis ao 
longo de 2013. 
 
Este índice de produtividade é um importante indicador de maturidade dos 
grupos de pesquisa na Universidade e da sua internacional ização. Por outro 
lado, é também um importante indicador da consol idação e expansão do 
nosso sistema de pós-graduação. 
 

 
Tabela 8 – Evolução do número de bolsas de pesquisa  e inovação e de trabalhos publicados 

em periódicos indexados na Web of Science (ISI) - U FBA 2003 - 2012 

Ano 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
Nº de Bolsas de 
Pesquisa e 
Inovação  420 435 510 580 610 630 780 862 985 1.374 
Nº de Trabalhos 
Publicados no ISI 214 263 367 355 478 536 575 636 691 628* 

Fonte: UFBA/PROPCI 
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6. ÁREA FÍSICA 
 
 
O complexo predial da UFBA ocupa uma área terr itor ial de 1.352.177,65 m²,  
sendo que a área construída corresponde a 353.349,29 m². Além da área 
urbana, a UFBA mantêm em seu parque imobil iár io,  três fazendas 
exper imentais com uma área construída de 4.745,00m², nos municípios de 
Oliveira dos Campinhos, São Gonçalo dos Campos e Entre Rios (Tabela 13).  
 

 
Tabela 9 - Evolução da Área Construída m 2, UFBA 2008-2012 

Ano 
Salvador  

Cruz das 
Almas 1 

Áreas das 
Fazendas 

Campus 
Edgard 
Santos 

Campus 
Anísio 

Teixeira 

Total 

2008 286.587,25 17.747,00 4.745,00 7.202,36 3.649,46 319.931,07 

2009 286.587,25 17.747,00 4.745,00 7.202,36 3.649,46 319.931,07 

2010 286.587,25 17.747,00 4.745,00 7.202,36 3.649,46 319.931,07 

2011 318.297,92 17.747,00 4.745,00 15.771,56 14.164,06 370.725,54 

2012 318.668,67 - 4.745,00 15.771,56 14.164,06 353.349,29 
Fonte: UFBA/APAF- Assessoria de Planejamento Administrativo e Físico 
1 A Escola de Agronomia foi incorporada pela UFRB em julho de 2005 e efetivamente transferida em abril de 2012 
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7. ORÇAMENTO 
 
 
 
Para cumprir seus objet ivos maiores e gerir  todo seu patr imônio f ísico,  
pessoal e imemorial ,  a UFBA movimentou, em 2012, um montante de R$ 
1.290.918.923,00, sendo R$ 880.305.137,00 comprometidos com as 
despesas de pessoal.  
 
 
7.1 Execução Orçamentária 
 
A Tabela 10 demonstra o orçamento previsto na Lei Orçamentária Anual – 
LOA 2012, ou seja,  a posição orçamentária inic ial  e f inal,  evidenciando as 
alterações orçamentárias,  na forma de cancelamentos ou suplementações 
que ocorreram no exercício. O orçamento inic ial foi publ icado no Diár io 
Of icial da União em 19 de janeiro de 2012, no valor de R$ 1.058.354.215,00. 
Após as alterações orçamentárias, o orçamento f inal correspondeu a R$ 
1.159.216.151,00.  
 
O valor de R$ 822.031.346,00, registrado na LOA, refere-se a Pessoal At ivo, 
Inat ivos e Pensionistas, Sentenças Judiciais, Precatór ios de Pequenos 
Vultos e Contr ibuição da União e suas Autarquias que foi suplementado em 
R$64.299.329,00. O valor cancelado de R$2.116.209,00 refere-se a ajustes 
de créditos de pessoal at ivo e de sentenças judiciais de pessoal,  não 
ut i l izados na integra pelos tr ibunais competentes. 
 
OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL -  OCC 
 
Sentenças Judiciais 
 
O valor cancelado de R$18.846,00 refere-se a ajustes de crédito de 
sentenças judic iais de despesas correntes e de capital,  precatórios, não 
ut i l izados na integra pelos tr ibunais competentes. 
 
Manutenção  
 
Vale esclarecer que do crédito orçamentário para as despesas de 
Manutenção – Outras Despesas Correntes os valores suplementados 
total izaram, R$13.658.888,00, sendo R$9.283.181,00, superávit  do Tesouro 
para o Complexo Hospitalar  de Saúde e R$3.541.725,00 para a UFBA, além 
do crédito suplementar do Tesouro,  no valor de R$833.982,00 destinados à 
Educação Básica. 
 
Em relação à Manutenção – Outras Despesas de Capital,  o valor de  
R$10.941.005,00  refere-se ao crédito extraordinár io aberto através da 
Medida Provisór ia n. 598, publ icada no Diár io Of icial  da União de 27 de 
dezembro de 2012, imediatamente bloqueado para ser ut i l izado em 2013, 
além do crédito suplementar do superávit  da UFBA de R$1.307.672,00 e de 
R$1.153.423,00 do Complexo Hospitalar de Saúde, total izando 
R$13.402.100,00 .  
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Os valores dos benefíc ios sofreram ajustes no decorrer do exercício tendo 
sido cancelados R$99.869,00  para as despesas que se conf iguraram em 
valor menor que o previsto, daí o cancelamento e suplementações no valor  
de R$233.378,00  para aquelas que foram insuf ic ientemente dotadas. 
 
RECURSOS PRÓPRIOS 
 
A receita própr ia foi orçada em R$23.327.591,00 ,  distr ibuídas entre as 
despesas correntes e de capital.  O valor  suplementado de R$ 11.503.165,00  
decorreu do excesso de arrecadação e superávit  f inanceiro, total izando 
R$34.830.756,00 .  
 
 

Tabela 10 – Orçamento Final 

ITEM DESPESA/FONTE  INICIAL CANCELADO SUPLEMENT.  FINAL

TESOURO 1.035.026.624 -2.234.924 91.593.695 1.124.385.395

            PESSOAL 822.031.346 -2.116.209 64.299.329 884.214.466
ATIVO 420.897.626 -2.000.000 36.500.000 455.397.626
INATIVOS E PENSIONISTAS 313.799.325 23.900.000 337.699.325
SENTENÇAS JUDICIAIS PESSOAL 1.802.950 -116.209 1.686.741
PRECATORIOS PEQUENOS VULTOS 198.325 198.325
CONTRIB.DA UNIÃO E SUAS AUTARQUIAS 85.333.120 3.899.329 89.232.449

            OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL - OCC 149.129.291 -18.846 27.060.988 176.171.433
SENTENÇAS JUDICIAIS 396.191 -18.846 377.345
                 CORRENTE 63.918 -4.352 59.566
                 CAPITAL 332.273 -14.494 317.779
MANUTENÇÃO : 148.733.100 27.060.988 175.794.088
               OUTRAS DESPESAS CORRENTES 118.064.339 13.658.888 131.723.227
                     CAPITAL 30.668.761 13.402.100 44.070.861
BENEFÍCIOS: 32.275.987 -99.869 233.378 32.409.496
                 PRÉ-ESCOLAR 528.000 528.000
                 AUXÍLIO TRANSPORTE 2.568.000 2.568.000
                 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 20.052.000 77.828 20.129.828
                 ASSIST. MÉDICA/ ODONTO 8.580.000 155.550 8.735.550
                 ASSIST. MÉDICA/EXAMES PERIÓDICOS 547.987 -99.869 448.118

EMENDA:      31.590.000 31.590.000
                CUSTEIO 2.300.000 2.300.000
                CAPITAL 29.290.000 29.290.000

REC. PRÓPRIOS 23.327.591 11.503.165 34.830.756

            OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL 23.327.591 11.503.165 34.830.756
MANUTENÇÃO : 23.327.591 11.503.165 34.830.756
               OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.021.224 8.483.054 26.504.278
               CAPITAL  5.306.367 3.020.111 8.326.478

1.058.354.215 -2.234.924 103.096.860 1.159.216.151
OBS. LOA - Lei nº 12.595 de 19.01.2012

CRÉDITO

T   O   T   A  L      G   E   R   A   L

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 
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7.2 Orçamento Executado 
 
A Tabela 11 apresenta o orçamento executado  pela UFBA, em 2012, 
total izando R$ 1.290.918.923,00,  ou seja, demonstra todas as despesas 
real izadas pela Universidade, separando-as em três grupos, de acordo com a 
origem dos recursos, sejam eles do TESOURO, PRÓPRIOS ou provenientes 
de DESCENTRALIZAÇÕES. 
 
 Os recursos do TESOURO e PRÓPRIOS constam da Lei Orçamentár ia 
Anual.  Os recursos PRÓPRIOS, também denominados de Diretamente 
Arrecadados, são aqueles decorrentes do esforço próprio de arrecadação 
das diversas unidades da UFBA, pela prestação de serviços a órgãos 
estaduais, municipais e empresas em geral,  além das receitas provenientes 
da expedição de documentos, aluguéis, taxas para inscr ições em concursos,  
dentre outras, efetuadas por meio de Guia de Recolhimento da União (GRU).  
Por outro lado, as DESCENTRALIZAÇÕES são recursos oriundos do MEC, 
suas autarquias e fundações e de outros órgãos federais, cujas 
transferências são feitas através do SIAFI no decorrer do exercício 
f inanceiro. 
 
Anal isando-se a Tabela 11 observa-se que 82,8% dos recursos da UFBA são 
oriundos do tesouro  (R$ 1.068.718.193,00), aproximadamente 1,6% são de 
recursos próprios  (R$ 21.006.515,00) e 15,6% correspondem às 
descentral izações  (R$ 201.194.215,00). A maior despesa executada pela 
UFBA refere-se à Pessoal no total de (R$ 880.305.137,00),  sendo 67,7% do 
orçamento global da UFBA. Além desta despesa, tanto os recursos do 
Tesouro como os diretamente arrecadados são empregados principalmente 
na manutenção da Universidade para atender as despesas de custeio e 
investimentos.  
 
Dos recursos recebidos por descentralização, 86,1% (R$ 173.354.853,00) 
são provenientes do Fundo Nacional de Saúde, tanto para atender as 
despesas dos hospitais universitár ios como para o desenvolvimento de 
estudos e pesquisas na área de saúde. Esta captação de recursos, or iunda 
do Ministério da Saúde, bem como de outros ministérios e órgãos federais 
contr ibui para ampliar a presença da universidade no cenário cient íf ico 
estadual,  nacional e internacional,  potencializando os impactos sociais,  
tecnológicos, econômicos, cient íf icos e ambientais da extensão, da pesquisa 
e da inovação para a sociedade. 
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Tabela 11 – Orçamento Executado 

ORIGEM DO RECURSO/DESPESA R$
Recursos do Tesouro 1.068.718.193
Pessoal 880.305.137
   Ativo 541.467.376
   Inativo e Pensionista 337.307.820

   Inativo e Pensionista -  Destaque UO 26101 1.529.941
Outros Custeios e Capital - OCC 188.413.056
Manutenção 128.427.562
                      -  Custeio 98.594.663
                       - Capital 29.832.899
   Assistência ao Estudante de Graduação 14.610.548
                       - Custeio 14.467.575
                       - Capital 142.973
   Emenda  14.176.772
                       Custeio 1.800.000
                 -      Capital  12.376.772
   Benefícios - 31.198.174
                     Pré-Escolar 499.084
                     Auxílio Transporte 2.200.831
                     Auxílio Alimentação 19.922.696
                     Assistencia Médica e Odontológica 8.548.737
                     Exames periódicos 26.826
Recursos Próprios 21.006.515
Outros Custeios e Capital -  OCC 21.006.515
   Manutenção - Custeio 18.187.216
                      - Capital 2.819.299
Recursos de Convênios 201.194.215
Outros Custeios e Capital -  OCC 201.194.215
    FNS 173.354.853
          Corrente 167.782.870
          Capital 5.571.983
    Presidência da República 400.000
   Secretaria Especial de Política p/a Mulheres 102. 951
          Corrente 50.000
          Capital 52.951
    FNDCT 44.798
   Ministerio da Educação 15.517.789

         Corrente * 12.118.557
         Capital 3.399.232
   INEP 130.989
         Corrente 88.005
         Capital 42.985
   FUCAPES 6.264.813
         Corrente 3.379.007
         Capital 2.885.806
   FNDE 3.169.690
   IFBA 813.020
   ANP 158.808
   Ministerio das Comunicações 200.000
   Ministério da Cultura 917.666
   Ministério dos Esportes 56.934
   Fundação Oswaldo  Cruz 52.230
   Outros 9.674

TOTAL  GERAL 1.290.918.923
Fonte:PROPLAD/Setor de Orçamento  
Obs.: A Execução de Sentenças Judiciais ocorreu através dos Tribunais Competentes 
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7.3 Orçamento Atual por Ação (orçado e executado) 
 
 
As Tabelas 12 A  e 12 B ,  recursos do Tesouro e Próprios, respect ivamente,  
apresentam, por Programa, o crédito orçado f inal e a despesa executada em 
cada ação no exercício de 2012. 
 
Observa-se na tabela 12 A  que do orçamento previsto com recursos do 
Tesouro R$ 1.124.385.395,00  a UFBA executou R$ 1.068.718.193,00 .  
Registre-se,  que no f inal do exercício de 2012, foi aberto pelo governo um 
crédito extraordinár io, através de medida provisór ia, que impactou a 
execução da despesa, considerando, que embora esses recursos apareçam, 
os mesmos foram bloqueados. 
 
Desses recursos de capital bloqueados podem ser citados: 
 
 

Ação Valor (R$) Valor Bloqueado (R$) 
20RJ 12.500,00 10.000,00 
20GK 540.894,00 113.616,00 
20RK 9.851.472,00 2.707.094,00 
4002 249.177,00 69.177,00 
8282 30.575.142,00 8.048.118,00 

 
 
Além desses recursos de capital bloqueados, um montante signif icat ivo de 
recursos de custeio,  também não teve l imite para empenho, especialmente 
R$ 3.388.958,00  referente à Ação 20RK. 
 
Os recursos de custeio, disponibi l izados na Ação de Funcionamento das 
Universidades Federais, são destinados para as despesas de manutenção, 
basicamente água, energia, vigi lância, l impeza, portar ia, etc.  
 
A assistência ao estudante do ensino de graduação visa apoiar a 
permanência do estudante em vulnerabi l idade social  na universidade e 
contr ibuir para o seu desempenho no ensino super ior,  teve uma apl icação de 
R$ 14.467.575,00  em despesas correntes e R$ 142.973,00  em despesas de 
capital.   Esses recursos foram apl icados no restaurante universitár io com a 
duplicação do número de refeições ofertadas, na ampliação do número de 
bolsas de permanência em suas diferentes modal idades,  bem como, de 
auxíl io moradia e ampliação do número de vagas nas residências com a 
inauguração de mais uma residência universitár ia. 
 
Os recursos disponibi l izados para as ações de Reestruturação e Expansão 
das Universidades Federais – REUNI foram apl icados na melhor ia da 
infraestrutura da universidade tanto no campus de Salvador quanto nos 
campi situados em Vitór ia da Conquista e em Barreiras. Dos R$ 
59.537.931,00  da dotação inic ial foram empenhados R$ 51.124.711,00 ,  na 
sua modernização, com a aquisição de equipamentos eletrônicos e de 
laboratór ios, e mobi l iár io corporat ivo, reformas nas unidades universitár ias,  
para garant ir  o funcionamento adequado dos cursos de graduação, incluindo 
adequação dos prédios à acessibi l idade, dentre outros. 
 



Relatório de Gestão UFBA 2012 - Simplificado 
 

 34

Os recursos dest inados à capacitação dos servidores foram apl icados na 
real ização de cursos voltados para a capacitação técnica, desenvolvimento 
gerencial e desenvolvimento de habi l idades l ingüísticas, total izando 1.225 
servidores cert if icados, sendo, 1.043 em cursos presenciais e 182 em cursos 
a distância. 
 
 
Tabela 12 A – Orçamento Atual por Ação - Tesouro 

PROGRAMA AÇÃO  /  CRÉDITO ORÇADO EXECUTADO
0089 - PREVID. INATIVOS E PENSIONISTAS 337.699.325 337.307.820

0181 - PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES - SERVIDORES CIVIS  -Pessoal 337.699.325 337.307.820

0901 - OPER. ESPEC. CUMP. SENT. JUDICIAIS 2.262.411 0

00G5 - CONT.UNIÃO AUTARQ.FUND.CUST.REG.PREV.SERV.PÚBL.FED.PREC.RPV -Pessoal 198.325
0005 - CUMPRIMENTO SENTENÇA JUDIC. TRANSITADO E JULGADO- PRECATÓRIO -Pessoal 1.686.741
           CUMPRIMENTO SENTENÇA JUDIC. TRANSITADO E JULGADO- PRECATÓRIO -Corrente 59.566
           CUMPRIMENTO SENTENÇA JUDIC. TRANSITADO E JULGADO- PRECATÓRIO -Capital 317.779

2030 - EDUCAÇÃO BÁSICA 3.444.112 170.125
20RJ - APOIO CAPACT.FORM.INIC.CONTIN.PROF.FUNC. E GEST.EDUC.BÁSICA - Corrente 3.431.612 170.125
           APOIO CAPACT.FORM.INIC.CONTIN.PROF.FUNC. E GEST.EDUC.BÁSICA - Capital 12.500

2032 - ED.SUP-GRAD,POS-GRAD,PESQ. EXT. 202.829.103 156.484.343

20GK - FOMENTO AS AÇÕES DE ENSINO PESQUISA E EXTENSÃO- Corrente 2.743.392 2.023.089
         - FOMENTO AS AÇÕES DE ENSINO PESQUISA E EXTENSÃO- Capital 540.894 355.093
20RK - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - Corrente 71.442.944 67.155.057
          - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - Capital 9.851.472 7.039.073
         EMENDA - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - Corrente 0029 1.700.000 1.300.000
         EMENDA - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - Capítal 0029 1.480.000
         EMENDA - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - Corrente Sub ação 0024 100.000
         EMENDA - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - Capital Sub ação 0208 20.500.000 6.916.762
20RX - REESTRUTURAÇÃO DOS HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS -  Capital 1.688.253
            REESTRUTURAÇÃO DOS HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS -Maternidade Climério de Olivrira - Capital 200.000
4002 - ASSISTÊNCIA AO ESTUDANTE ENSINO SUPERIOR - Corrente 14.711.392 14.467.575
          - ASSISTÊNCIA AO ESTUDANTE ENSINO SUPERIOR - Capital 249.177 142.973
4086 - FUNCIONAMENTO DOS HOSPITAIS DE ENSINO FEDERAIS - Corrente 9.320.225
           FUNCIONAMENTO DOS HOSPITAIS DE ENSINO FEDERAIS - Capital 1.153.423
8282 - REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - REUNI  - Corrente 28.962.789 28.685.978
         - REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - REUNI  - Capital 30.575.142 22.438.733
         EMENDA - REESTRUT. EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS  - Capital 5.660.000 5.163.232
         EMENDA - REESTRUT. EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS  - Capital - 0070 300.000
         EMENDA - REESTRUT. EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS  - Capital - 0120 350.000
         EMENDA - REESTRUT. EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS  - Capital - 0146 300.000 296.778
         EMENDA - REESTURTUT. E EXPANSÃO DAS UNIVER. FEDERAIS - Corrente Sub ação 0198 500.000 500.000
         EMENDA - REESTURTUT. E EXPANSÃO DAS UNIVER. FEDERAIS - Capital Sub ação 0198 500.000

2109-GESTÃO MANUT. MINIST. EDUCAÇÃO 578.150.444 573.225.964

2004 - ASSIST.MÉDICA E ODONTOLÓGICA AOS SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES 8.735.550 8.548.737
2010 - ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES E EMPREGADOS 528.000 499.084
2011 - AUXÍLIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 2.568.000 2.200.831
2012 - AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 20.129.828 19.922.696
20CW - ASSISTÊNCIA MÉDICA AOS SERVIDORES E EMPREGADOS - EXAMES PERIÓDICOS 448.118 26.826
20TP -  PAGTO DE PESSOAL ATIVO DA UNIÃO - Pessoal 455.397.626 452.814.685
00IE -  CONTRIBUIÇÃO À ANDIFES 90.000 76.882
09HB - CONTRIBUIÇÃO DA UNIÃO E SUAS AUTARQUIAS PARA O CUSTEIO DO PSS - Pessoal 89.232.449 88.652.691
4572 - CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS 1.020.873 483.532

1.124.385.395 1.067.188.252

1.529.941

1.068.718.193

SUBTOTAL (1)
DESTAQUE CONCEDIDO PELO MEC PARA PAGAMENTOS DE INAT IVOS - SUBTOTAL (2)

TOTAL TESOURO (1) + (2)  
Fonte :  PROP LAN/Seto r  de Orçamento  
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A UFBA arrecadou, em 2012, R$ 21.047.881,00 .  Em sua grande maior ia,  
esses recursos são decorrentes dos projetos de pesquisas e extensão e dos 
cursos de especial ização e extensão universitár ia, cujo detalhamento 
encontra-se na Tabela 12B. Desses recursos, R$ 21.006.515,00 foram 
executados (Tabela 12C) e a diferença entre o arrecadado e o executado f ica 
como superávit  f inanceiro para o exercício seguinte. 
 
A UFBA obteve ef iciência no gerenciamento das ações dos Programas, 
mantendo o desempenho estabelecido em suas metas, conforme 
detalhamento nas tabelas 13, 14 e 15. 

 
 
Tabela 12 B – Receitas Diretamente Arrecadadas 

Receita 2011 2012

Concursos 5.279.193 1.895.259

Expedição de Documentos 1.140.578 1.523.474

Receitas Patrimoniais 2.999.591 3.050.494

Estudos e Pesquisas 3.688.943 6.022.215

Cursos 5.023.510 6.290.215

Serviços de Consultoria 553.064 1.730.367

Serviços Hospitalares 2.602.732 230.247

Outros 495.221 305.610

Total 21.782.832 21.047.881
 

Fonte: PROPLAN /Setor de Orçamento 

 
 
 

Tabela 12 C – Orçamento por Ação Atual – Recursos P róprios 
PROGRAMA AÇÃO / CRÉDITO ORÇADO EXECUTADO

2032 - EDUCAÇÃO SUPERIOR-GRAD,POS-GRAD,PESQ EXT 34.830.756 21.006.515

20RK - FUNCIONAMENTO DAS UNIV. FEDERAIS - Corrente 24.389.123 17.469.608
          - FUNCIONAMENTO DAS UNIV.FEDERAIS - Corrente 5.064.618 2.604.807

4086 - FUNCIONAMENTO DOS HOSPITAIS DE ENSINO FEDERAIS - Corrente 2.115.155 717.608
          - FUNCIONAMENTO DAS UNIV.FEDERAIS - Capital 3.261.860 214.492

34.830.756 21.006.515T   O   T   A   L       R   E   C   U   R   S   O   S     P   R  Ó   P   R   I   O   S   
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 

7.4 Emendas Parlamentares de Bancada e Individuais – UFBA, 2012 

 
A Bancada da Bahia liberou uma emenda parlamentar no valor de R$ 20.500.000,00,  
recebida pela UFBA, para ser distr ibuída igualmente entre as Universidades 
Federais do Estado da Bahia. Foram repassados recursos no valor de R$ 
6.833.333,00 para a UFRB e UNIVASF, cabendo a UFBA, este mesmo valor  
(Tabela 13). 
 
Em relação às emendas par lamentares individuais,  do valor de R$ 
11.090.000,00 foram liberados R$ 7.360.000,00, f icando o restante (R$ 
3.730.000,00) contingenciado pelo governo federal.   
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Tabela 13 – Emendas Liberadas (por Ação), UFBA, 201 2. 
Autor AÇÃO Unidade Fte GD

 Valor da 
Emenda 

Limite 
Liberado

Limite não 
Liberado

REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES -0070 NUTRIÇÃO 100 4 300.000        300.000        

REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DOS HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS CHS 100 4 200.000        200.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS 100 3 150.000        150.000        

GEOCIÊNCIAS 3 500.000        500.000 -                    

ISC 4 500.000        500.000        

Arthur  Maia REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES - 0120 FAC. DIREITO 100 4 350.000        350.000        

Bancada da Bahia FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - 0208
EMENDA 

PARLAMENTR
100 4 20.500.000   20.500.000 -                    

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS FFCH 100 4 100.000        100.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS MATEMÁTICA 100 4 180.000        180.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS FACOM 100 4 500.000        500.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS MAS 100 4 120.000        120.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS FFCH 100 4 350.000        350.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS NEIM 100 3 250.000        250.000        

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS IHAC 100 4 230.000        230.000        

Joseph Bandeira REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FAC. DIREITO 100 4 400.000        400.000        

ISC 500.000        500.000 -                    

ARQUITETURA 35.000          35.000 -                    
MEDICINA-AL. 

REDUÇÃO DANOS
100.000        100.000 -                    

REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES IHAC 200.000        200.000 -                    

CETAD 185.000        185.000 -                    

CRH 20.000          20.000 -                    

NEIM 30.000          30.000 -                    

Maurício Trindade FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FDERAIS - 0204 PJ UNEB 100 3 100.000        100.000        

REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES FAC. DIREITO 100 4 1.590.000     1.590.000 -                    

REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES ISC 100 4 500.000        500.000 -                    

Oziel Oliveira REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES IPSI 100 4 100.000        100.000 -                    

Paulo Magalhães FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS CHS/HUPES 100 3 1.100.000     1.100.000 -                    

Sérgio B. Carneiro REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES 100 4 700.000        700.000 -                    

REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES Impl. RU e QUÍMICA 100 4 1.300.000     1.300.000 -                    

FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS NEIM 100 3 200.000        200.000 -                    

Walter Pinheiro REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES - 0146 NEIM 100 4 300.000        300.000 -                    

31.590.000 27.860.000 3.730.000

Valmir Assunção

T   O   T   A   L         G   E   R   A   L

Nelson Pellegrino

Emiliano José

Alice Protugal

Amauri Teixeira REESTRUTURAÇÃO E EXPANSÃO DAS UNIVERSIDADES - 0198 100

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 
 
7.5. Despesas de Custeio 
 
A Tabela 14 demonstra as principais despesas de manutenção em 2012. 
Essas despesas de custeio da Universidade mantêm sua infraestrutura f ís ica 
e operacional,  a exemplo dos gastos com água, energia, comunicações,  
manutenção predial,  dentre outros necessários ao funcionamento regular dos 
cursos. A despeito de estar diretamente relacionada com a manutenção, 
ver if ica-se que 24,4% desses recursos foram aplicados em serviços de apoio 
ao ensino, pesquisa e extensão, especialmente, na manutenção dos 
estudantes em vulnerabil idade social,  inseridos por meio do Programa de 
Ações Af irmativas. Dessa forma, oportunizou o estudo de outros idiomas, 
com o Programa de Prof iciência em Língua Estrangeira, invest iu no 
Programa Monitoria, com oferta de 500 bolsas, visando aperfeiçoar a 
formação acadêmica do estudante, contr ibuindo para a redução da evasão, e 
para assegurar a sua permanência até a diplomação na UFBA, dentre outras 
ações. O item referente a outros contratos, no valor de R$ 10.689.225,00,  
encontra-se detalhado na tabela 15. 
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Tabela 14 – Principais Despesas de Manutenção 2012 
 R$ 1,00 

DESPESA VALOR 
  
Água 7.003.069 
Energia Elétrica 11.656.118 
Telefone 2.295.398 
Limpeza 12.245.026 
Vigilância 13.687.695 
Portaria e Recepção 6.815.041 
Diárias 941.297 
Passagens 2.116.284 
Manutenção Predial  19.722.643 
Exercícios Anteriores 1.117.700 
Outros Contratos 10.689.225 
Outras Despesas 28.492.383 
T o t a l 116.781.879 
Fonte:PROPLAN/Setor de Orçamento  

 
 

 
Tabela 15 – Outros Contratos 2012 

 R$ 1,00 

DESPESA TOTAL 

Manutenção de Rede 2.708.712 

Correios 532.908 

Loc. de Máquinas e Equipamentos 81.013 

Manutenção Máquinas e Equipamentos 1.044.690 

Aluguel 300.214 

Radiobrás/Imprensa 1.285.928 
Apoio Administrativo Técnico e Operacional 4.735.760 

TOTAL 10.689.225 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 

 
A Figura 9 apresenta a evolução das despesas de água, 2008 – 2012. 
Destaca-se o Projeto Água Pura, que, desde sua implantação em 1988, vem 
reduzindo drast icamente o consumo per capita  de água de 50 para 20 l i t ros 
pessoa/dia. No entanto, a part ir  do Projeto REUNI, que dupl icou o número de 
estudantes de graduação e aumentou signif icat ivamente o número de 
edif icações, manteve-se o consumo per capita, mas, inevitavelmente, houve 
um aumento global dessa despesa na universidade, traduzidos pelos 
números abaixo. 
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Figura 9 - Evolução das Despesas com Água  
                         UFBA 2008- 2012 

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 
Diferentemente das questões at inentes ao consumo de água, a UFBA, 
somente a part ir  da criação da Superintendência de Meio Ambiente e 
Infraestrutura, em 2013, def inirá polít icas e procedimentos r igorosos nos 
controles que visam a racional ização do uso de energia nos vár ios campi da  
UFBA. A evolução dos gastos com energia está demonstrada na Figura 10.  
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Figura 10 - Evolução das Despesas com Energia 
                     UFBA 2008- 2012 

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 
 
 
A f igura 11 apresenta a evolução das despesas com telecomunicações, tais 
como: telefonia f ixa,  telefonia móvel,  acesso a internet e à rede UFBA dos 
campi remotos (Ol iveira dos Campinhos, Vitór ia da Conquista e Barreiras),  
manutenção da f ibra ót ica, da infraestrutura de redes e das centrais 
telefônicas.    
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Figura 11 - Evolução das Despesas com Telefone 
                    UFBA 2008- 2012 

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 
 
Observa-se, ao longo dos anos, um aumento nas despesas com os serviços 
de l impeza, vigi lância e portar ia, tanto em razão dos reajustes e 
repactuações dos contratos em geral,  como em conseqüência da 
inauguração de prédios, gerando a necessidade de implantação de novos 
postos de trabalho (Figuras 12,13 e 14). Registre-se, que os serviços de 
Portaria foram implantados, a part ir  de 2009, o que just if ica a redução do 
gasto com vigi lância nesse ano (Figura 13), dessa forma, o valor  
apresentado na f igura 15, em relação ao ano de 2008, refere-se apenas à 
despesa de vigi lância. 
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Figura 12 - Evolução das Despesas com Limpeza 
                    UFBA  2008- 2012 

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 
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Figura 13 - Evolução das Despesas com Vigilância 
                  UFBA 2008- 2012 

 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 
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                    UFBA  2009- 2012 
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7.6. Despesas de Invest imentos 
 
A Tabela 16 detalha as despesas de investimentos apl icadas no exercício de 
2012. O investimento de R$ 29.832.899 demonstra o compromisso da gestão 
com a modernização da universidade.  
 

 

Tabela 16 – Despesas de Investimentos – Tesouro 201 2 
    EM R$ 1,00 

ESPECIFICAÇÃO REUNI GRADUAÇÃO  EXTENSÃO VALOR 

          

OBRAS E INSTALAÇÕES 10.603.193 27.853 0 10.631.046 

MOBILIÁRIO EM GERAL 3.274.668 1.817.577 23.068 5.115.313 
APAR. EQUIP. UTENS. MÉD. ODONT. LABOR. 
HOSP. 1.892.062 568.363 16.051 2.476.476 

EQUIPAMENTOS PROCESSAMENTO DE DADOS 1.209.382 1.399.409 151.797 2.760.588 

APAR. E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 420.478 1.211.418 20.210 1.652.106 

AUDIO VIDEO FOTO 0 705.605 116.060 821.665 

VEÍCULOS TRAÇÃO MECÂNICA 1.384.000 62.700 0 1.446.700 

AQUISIÇÃO DE LIVROS 0 310.239 0 310.239 

AQUISIÇÃO DE SOFTWARE 0 241.638 0 241.638 

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS 3.438.375 586.356 2.840 4.027.571 

OUTROS 216.574 107.916 25.067 349.557 

          

TOTAL 22.438.732 7.039.074 355.093 29.832.899 
Fonte: PROPLAN/Setor de Orçamento 

 
 
Em relação ao mobil iár io, na tabela 17, encontra-se um demonstrat ivo da 
distr ibuição de móveis corporat ivos adquir idos em 2011 e entregues às 
unidades/órgãos em 2012. Já na tabela 18, apresenta-se um demonstrat ivo 
mais detalhado, por unidade universitár ia, das despesas referentes ao 
exercício de 2012, incluindo, despesas de pessoal,  água, energia e telefone,  
recursos (cotas) recebidos pelas unidades, diárias e passagens (exceto para 
concursos) e despesas empenhadas para aquisição de mobil iár io corporat ivo 
e de laboratório.    
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Tabela 17 - Aquisição de Mobiliário por unidade/órg ão (valor empenhado em 2011) entregue em 2012 
UNIDADES

TOTAL POR 
UNIDADE

CADEIRAS MÓVEIS 
 ARQ. 

DESLIZANTES 
 CARTEIRA 
ESCOLAR 

ESTANTES
AUDITORIOS   

2010-2011

Escola de Administração 85.671,00 10.830,00 74.640,00 201,00
Escola de Belas Artes 117.360,00 96.860,00 0,00 20.500,00
Escola de Dança 38.599,00 3.558,00 16.591,00 18.450,00
Escola de Enfermagem 304.079,00 103.107,00 84.995,00 115.977,00
Escola de Med. Veterinária 38.900,00 0,00 38.900,00
Escola de Música 138.296,00 7.373,00 55.623,00 75.300,00
Escola de Nutrição 231.740,00 86.200,00 46.384,00 37.994,00 61.162,00
Escola de Teatro 18.825,00 0,00 0,00 18.825,00
Escola Politecnica 152.270,00 0,00 0,00 152.270,00
Faculdade de Arquitetura 0,00 0,00 0,00
Faculdade de Ciências Contábeis 0,00 0,00 0,00
Faculdade de Ciências Econômicas 129.706,00 60.466,00 0,00 69.240,00
Faculdade de Comunicação 276.072,00 43.458,00 169.721,00 62.893,00
Faculdade de Direito 122.863,00 14.601,00 26.262,00 82.000,00
Faculdade de Educação 78.660,00 39.710,00 0,00 38.950,00
Faculdade de Farmácia 150.498,00 0,00 150.498,00
Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas 422.661,00 12.489,00 73.860,00 239.376,00 96.936,00
Faculdade de Medicina 0,00 0,00 0,00
Faculdade de Odontologia 323.529,00 48.616,00 233.913,00 41.000,00
Hospital de Medicina Veterinária 26.160,00 10.870,00 15.290,00
Instituto de Biologia 128.676,00 0,00 5.676,00 123.000,00
Instituto de Ciência da Informação 137.166,00 2.965,00 9.933,00 46.368,00 77.900,00
Instituto de Ciências Amb e Desenv Sustentável 576.072,00 124.200,00 308.372,00 143.500,00
Instituto de Ciencias da Saude 41.179,00 0,00 41.179,00
Instituto de Física 0,00 0,00 0,00
Instituto de Geociências 341.801,00 16.950,00 185.794,00 139.057,00
Instituto de Humanidades Artes e Ciência 34.193,00 14.850,00 19.343,00
Instituto de Letras 322.876,00 32.110,00 188.848,00 24.600,00 77.318,00
Instituto de Matemática 315.837,00 149.973,00 70.503,00 34.776,00 60.585,00
Instituto de Química 0,00 0,00 0,00
Instituto de Saúde Coletiva 112.162,00 78.118,00 34.044,00
Instituto Multidisciplinar em Saúde 53.300,00 0,00 0,00 53.300,00
Museu de Arte Sacra 19.609,00 4.744,00 14.865,00
SIBI 647.691,50 11.860,00 63.350,00 572.481,50
SIBI - BUS 1.402.709,00 0,00 53.290,00 1.349.419,00
UFBA - CDH 0,00 0,00 0,00
UFBA - COMHUPES 74.272,00 74.272,00 0,00
UFBA - CPD 107.981,00 34.394,00 73.587,00
UFBA - DCA 75.348,00 0,00 0,00 75.348,00
UFBA - DIM 0,00 0,00 0,00
UFBA - EDUFBA 43.895,00 9.438,00 11.668,00 22.789,00
UFBA - PAFS -AUDITORIOS 291.769,00 38.248,00 52.840,00 72.587,00 128.094,00
UFBA - PAFS Instalações Especiais de Ensino 499.435,00 52.655,00 0,00 446.780,00
UFBA - PCU_Superinendência de Infra-estrutura 242.789,00 34.573,00 191.186,00 17.030,00
UFBA - PROAD 1.255.302,00 1.746,00 1.620,00 1.251.936,00
UFBA - PRODEP 37.345,00 11.860,00 25.485,00
UFBA - PROEXT 59.841,00 12.500,00 47.341,00
UFBA - PROPLAN 60.645,00 25.700,00 34.945,00
UFBA - PROPLAN 616.135,65 132.264,65 347.076,00 136.795,00
UFBA - REITORIA 19.637,00 3.143,00 16.494,00
UFBA - Restaurante residencia 24.000,00 0,00 24.000,00
UFBA - SMURB 356.830,00 59.184,00 101.152,00 196.494,00
UFBA - SPE 88.953,00 19.634,00 69.319,00
UFBA- AMN-INFECTO 51.121,00 0,00 51.121,00

0,00
10.668.197,15 1.483.519,65 3.003.446,00 2.086.185,00 1.300.900,00 2.110.777,50 683.369,00  

Fonte: PROPLAN 
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Tabela 18 – Investimentos por Unidade de Ensino – U FBA, 2012  

UNIDADES
TOTAL POR 

UNIDADE
Folha + Encargos 

Servidores

Folha + 
Encargos 

Substitutos

Despesa 
Energia

Despesa Água
Despesa 
Telefone

Cota
Diárias e 

Passagens
Mobiliário

Escola de Administração 8.734.671,53 8.382.414,50 8.489,80 196.151,78 73.144,70 4.343,75 62.127,00 8.000,00
Escola de Belas Artes 5.430.852,33 4.832.240,26 352.897,02 29.536,15 19.141,88 126,27 65.264,00 8.000,00 123.646,75
Escola de Dança 5.679.103,50 5.314.615,53 157.226,22 53.453,48 8.715,25 133,67 119.028,00 8.000,00 17.931,35
Escola de Enfermagem 8.713.103,67 7.886.214,22 384.090,57 44.156,81 124.416,12 5.800,95 62.500,00 8.000,00 197.925,00
Escola de Med. Veterinária 11.710.282,18 10.873.833,94 294.798,12 134.629,27 19.623,30 126.370,00 8.000,00 253.027,55
Escola de Música 11.065.998,99 10.500.324,76 257.800,40 175.345,16 36.096,06 1.967,91 55.980,00 8.000,00 30.484,70
Escola de Nutrição 8.207.470,27 7.350.748,66 376.236,43 119.645,43 1.291,12 123.326,00 8.000,00 228.222,63
Escola de Teatro 5.612.519,48 4.975.955,65 86.352,79 94.129,85 61.446,60 462,54 85.000,00 8.000,00 301.172,05
Escola Politecnica 22.454.350,30 20.247.822,76 718.150,59 592.886,24 124.882,39 121.593,97 178.484,00 8.000,00 462.530,35
Faculdade de Arquitetura 11.242.507,09 10.308.050,74 619.041,99 108.433,16 57.500,20 297,00 97.500,00 8.000,00 43.684,00
Faculdade de Ciências Contábeis 3.172.464,26 2.741.323,98 92.756,08 64.325,71 45.000,00 8.000,00 221.058,50
Faculdade de Ciências Econômicas 6.542.929,93 5.792.263,35 0,00 64.325,71 41.392,65 29.501,22 75.000,00 8.000,00 532.447,00
Faculdade de Comunicação 6.042.912,22 5.645.391,88 58.298,49 199.411,64 18.758,07 202,14 103.500,00 8.000,00 9.350,00
Faculdade de Direito 6.853.073,49 5.986.131,11 337.497,44 190.665,99 139.512,65 1.134,20 57.500,00 8.000,00 132.632,10
Faculdade de Educação 14.102.298,58 12.765.074,08 584.698,39 131.820,51 317.345,64 7.198,71 97.500,00 8.000,00 190.661,25
Faculdade de Farmácia 9.902.744,47 9.326.955,76 179.967,94 80.932,24 504,15 97.500,00 8.000,00 208.884,38
Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas 16.638.962,24 15.795.481,57 467.912,96 120.654,29 70.838,63 13.317,04 100.618,00 8.000,00 62.139,75
Faculdade de Medicina 20.716.307,58 18.848.270,99 993.771,94 176.968,17 456.034,68 2.374,70 94.936,00 8.000,00 135.951,10
Faculdade de Odontologia 11.388.147,45 10.445.196,95 361.061,41 201.110,54 71.381,70 561,90 187.540,00 8.000,00 113.294,95
Instituto de Biologia 10.609.566,89 9.752.436,79 205.904,75 284.370,23 147.005,19 1.111,68 87.500,00 8.000,00 123.238,25
Instituto de Ciência da Informação 3.729.454,89 3.581.102,54 6.501,77 7.819,15 357,13 53.060,00 8.000,00 72.614,30
Instituto de Ciências Amb.e Desenv Sustentável 11.844.655,89 11.431.061,14 38.087,30 97.184,31 60.323,14 210.000,00 8.000,00
Instituto de Ciencias da Saude 16.926.146,10 15.601.545,98 642.733,63 452.752,30 1.256,89 158.639,00 8.000,00 61.218,30
Instituto de Física 11.528.589,66 9.681.385,35 248.191,10 412.776,51 83.741,75 1.066,65 97.500,00 8.000,00 995.928,30
Instituto de Geociências 13.318.900,35 12.236.414,36 309.643,00 504.280,74 148.526,63 14.535,62 97.500,00 8.000,00
Instituto de Humanidades Artes e Ciência 7.798.573,43 7.483.970,61 185.527,32 52.800,00 8.000,00 68.275,50
Instituto de Letras 16.212.624,12 15.149.995,75 652.184,34 96.621,69 92.355,94 561,65 93.700,00 8.000,00 119.204,75
Instituto de Matemática 12.421.144,63 11.376.949,57 902.195,24 35.850,24 539,58 97.610,00 8.000,00
Instituto de Química 14.783.906,14 12.581.122,06 409.459,32 313.610,91 75.899,74 4.665,66 123.012,00 8.000,00 1.268.136,45
Instituto de Saúde Coletiva 7.253.072,75 6.847.943,23 129.288,82 96.235,72 5.301,00 13.123,98 150.000,00 8.000,00 3.180,00
Instituto Multidisciplinar em Saúde 11.558.584,34 9.706.099,64 490.011,15 145.475,61 0,00 33.303,68 182.096,00 8.000,00 993.598,26
Instituto de Psicologia 5.924.183,83 5.673.931,10 115.074,48 58.972,00 8.000,00 68.206,25

TOTAIS 338.120.102,56 309.122.268,81 10.665.850,79 4.846.683,20 2.552.313,80 341.280,20 3.297.062,00 256.000,00 7.038.643,77  
Fonte: PRODEP/PCU/ PROPLAN 
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8. PRODUÇÃO EDITORIAL DA EDUFBA  

 
A Editora da Universidade Federal da Bahia (EDUFBA), que está em fase de 
comemoração dos seus 20 anos de existência, tem como principal f inal idade 
a difusão da produção cient íf ica da UFBA, funcionando como um canal de 
comunicação entre a academia e a sociedade e auxi l iando na disseminação 
do conhecimento acadêmico gerado na Universidade, conforme números 
apresentados na Tabela 19.  
 
Atualmente, a EDUFBA, conta com um catálogo de mais de 1.000 t ítulos,  
publicados nas mais diferentes áreas do conhecimento e está presente em 
diversos pontos de venda por todo o Brasi l.  Part ic ipa, anualmente, das mais 
importantes bienais do l ivro e eventos nacionais na área acadêmica,  
estendendo sua presença para eventos em outros países, em parceria com a 
Associação Brasi leira de Editoras Universitár ias (ABEU). 
 
 

Tabela 19 - Evolução da Produção Editorial, UFBA - 2008-2012 
Ano    

Produção Editorial 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Livros (Tiragem) 25.200 16.250 57.100 56.750 51.000 49.000 
Exemplares de livros 
vendidos* 14.071 20.091 19.071 21.467 30.726 

35 313 

Títulos Publicados 46 65 110 99 102 98 
Pontos de vendas instalados 3 3 3 3 3 3 
 
Fonte EDUFBA 
       * EDUFBA e Outras Editoras 
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9. SERVIDOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
 
O quadro permanente de Técnicos e Administrat ivos at ivos da UFBA em 
2012, contava com 3.260 servidores distr ibuídos entre as unidades 
universitár ias e órgãos da administração central.   As tabelas 20A e 20B 
apresentam a evolução do pessoal Técnico e Administrat ivo por  Unidade de 
lotação no período de 2008 a 2012. 
 

Tabela 20 A - Evolução dos Servidores Técnicos e Ad ministrativos por Unidade de 
Lotação, UFBA - 2008-2012  

2008 2009 2010 2011 2012

Unidades Universitárias

Escola de Administração 28 28 28 27 27

Escola de Belas Artes 26 25 23 22 22

Escola de Dança 27 27 27 27 28

Escola de Enfermagem 22 21 21 23 20

Escola de Medicina Veterinária 48 47 45 45 47

Escola de Música 64 65 64 72 72

Escola de Nutrição 11 14 21 23 22

Escola de Teatro 26 26 25 26 26

Escola Politécnica 60 60 65 72 73

Faculdade de Arquitetura 27 24 22 23 23

Faculdade de Ciências Contábeis 13 16 15 17 15

Faculdade de Ciências Econômicas 25 24 24 23 24

Faculdade de Comunicação 17 18 21 20 21

Faculdade de Direito 30 29 26 27 30

Faculdade de Educação 34 33 29 32 31

Faculdade de Farmácia 34 32 35 35 37

Faculdade Filosofia Ciências Humanas
1 57 49 39 42 44

Faculdade de Medicina 62 60 57 46 46

Faculdade de Odontologia 40 36 40 39 41

Instituto de Ciências Ambientais e Desenvolvimento

Sustentável /Campus Barreiras

Instituto Multidisciplinar em Saúde /

Campus Vitória Conquista

Instituto da Ciência da Informação 12 12 16 14 14

Instituto de Biologia 25 22 23 24 24

Instituto de Ciências da Saúde 62 58 56 57 56

Instituto de Física 21 21 25 26 23

Instituto de Geociência 59 51 53 49 51

Instituto de Humanidades, Artes e Ciências 0 5 10 18 22

Instituto de Letras 27 28 24 27 25

Instituto de Matemática 13 15 16 17 22

Instituto de Psicologia 0 8 7 9 10

Instituto de Química 36 34 32 33 33

Instituto de Saúde Coletiva 18 19 21 21 21

Subtotal 991 981 990 1.023 1.035

40 41 45 46 43

Unidade de Lotação
 Ano 

27 34 35 41 42

 
Fonte: UFBA /PRODEP/SIP 
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Tabela 20B  - Evolução dos Servidores Técnicos e Administrativos por Unidade de 
Lotação, UFBA - 2008-2012 

2008 2009 2010 2011 2012

Centro de Processamento de Dados 59 57 61 59 62

Centro de Estudos Interdisciplinares para o Setor Público 18 17 14 14 14

Gabinete do Reitor
1 59 50 56 63 66

Hospital Medicina Veterinária 32 34 35 34 35

Prefeitura do Campus Universitário 106 102 106 106 118

Pró-Reitoria de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil
2 77 71 54 56 58

Pró-Reitoria de Administração 
3 125 118 124 120 122

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
4 196 226 221 227 227

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação
5 81 79 83 87 92

Pró-Reitoria de Ensino de Pós-Graduação 32 32 30 29 31

Pró-Reitoria de Extensão Universitária 15 15 15 16 16

Pró-Reitoria de Pesquisa Criação e Inovação 0 0 0 2 4

Pró-Reitoria de Planejamento e Administração
6 36 33 0 0 0

Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento
7 0 0 39 39 29

Sistema Universitário de Bibliotecas 86 92 120 118 128

Sistema Universitário de Saúde
8 1.347 1.289 1.277 1.238 1.171

Sistema Universitário Editorial 10 8 11 9 11

Sistemas de Museus
9 42 39 37 39 41

Subtotal 2.321 2.262 2.283 2.256 2.225

Total 3.312 3.244 3.273 3.279 3.260

Unidade de Lotação
Ano

 
Fonte: UFBA/ PRODEP/SIP 

 
 

Tabela 21 - Evolução dos Servidores Técnicos e Administrativos 
por Nível de Escolaridade, UFBA – 2012 

Nº %

Fundamental incompleto 151 4,63

Fundamental completo 124 3,8

Ensino médio 1056 32,39

Graduação 901 27,64

Especialização/Aperfeiçoamento 776 23,8

Mestrado 177 5,43

Doutorado 75 2,3

Total 3.260 100

Escolaridade
2012

 
Fonte: UFBA/ PRODEP/SIP  
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10  SERVIDOR DOCENTE 
 
 
O quadro de docentes de 3º grau da UFBA contava em 2012, com 2.678 docentes, sendo 

que 2.279 pertencem ao quadro permanente (85,1%), 230 substitutos (8,6%) e 169 

temporários (6,3%), conforme Tabela 22. A titulação e o regime de trabalho são 

componentes largamente empregados por diversos indicadores de avaliação da qualidade 

do corpo docente. Em dezembro de 2012, 3,6% dos docentes do quadro permanente em 

atividade na UFBA, possuíam graduação, 2,6% especialização, 25,0% mestrado e 68,8% 

doutorado (Tabela 23). Quanto ao regime de trabalho, 74,1% dos docentes do quadro 

permanente pertence ao regime de dedicação exclusiva (DE), 11,3% são de 40horas e 

14,5% de 20horas. (Tabela 24). 

 

 

Tabela 22 - Evolução do número de Docentes do Quadro Permanen te, 
Substitutos e Temporários, UFBA – 2008 -2012. 

Quadro 
permanente

Substitutos Temporários* Total 

2008 1.768 578 - 2.346

2009 1.961 597 - 2.558

2010 2.085 523 - 2.608

2011 2.257 287 109 2.653

2012 2.279 230 169 2.678

Ano

Docentes

 
Fonte: UFBA /PRODEP/SIP 

  *Classe criada a partir de 2011 
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Tabela 23 - Servidores Docentes do Quadro Permanent e por Titulação e Unidade, 

UFBA – 2012 
Unidades Universitárias Graduação Especialização Mestrado Doutorado Total

Escola de Administração 2 0 13 41 56

Escola de Belas Artes 2 3 13 15 33

Escola de Dança 3 1 3 23 30

Escola de Enfermagem 0 2 21 35 58

Escola de Medicina Veterinária 1 0 16 45 62

Escola de Música 7 1 12 32 52

Escola de Nutrição 2 1 20 34 57

Escola de Teatro 2 2 6 21 31

Escola Politécnica 3 6 39 95 143

Faculdade de Arquitetura 12 4 40 35 91

Faculdade de Ciências Contábeis 1 2 13 12 28

Faculdade de Comunicação 0 0 5 31 36

Faculdade de Direito 5 2 45 38 90

Faculdade de Economia 0 0 14 23 37

Faculdade de Educação 1 4 9 74 88

Faculdade de Farmácia 0 3 9 41 53

Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas 0 1 9 94 104

Faculdade de Medicina da Bahia 27 11 52 140 230

Faculdade de Odontologia 3 6 21 53 83

Instituto Multidisciplinar em Saúde /

Campus Vitória Conquista

Instituto de Ciências Ambientais e Desenvolvimento Sustentável /Campus Barreiras 1 0 46 50 97

Instituto de Biologia 0 2 8 53 63

Instituto de Ciências da Informação 0 1 15 11 27

Instituto de Ciências da Saúde 3 2 24 90 119

Instituto de Física 1 1 6 54 62

Instituto de Geociências 0 0 15 54 69

Instituto de Humanidades, Artes e Ciências 0 0 0 51 51

Instituto de Letras 1 1 18 97 117

Instituto de Matemática 3 2 21 70 96

Instituto de Psicologia 1 0 6 35 42

Instituto de Química 1 0 5 60 66

Instituto de Saúde Coletiva 0 0 0 29 29

Total  82 59 570 1.568 2.279

0 1 46 32 79

 
Fonte: UFBA /PRODEP/SIP 
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Tabela 24 - Servidores Docentes do Quadro Permanent e por Regime de Trabalho e 
Unidade, UFBA – 2012 

Parcial

DE* 40h 20h

Escola de Administração 39 5 12

Escola de Belas Artes 31 1 1

Escola de Dança 27 2 1

Escola de Enfermagem 52 0 6

Escola de Medicina Veterinária 59 0 3

Escola de Música 27 19 6

Escola de Nutrição 46 5 6

Escola de Teatro 30 1 0

Escola Politécnica 104 2 37

Faculdade de Arquitetura 60 26 5

Faculdade de Ciências Contábeis 13 3 12

Faculdade de Comunicação 35 0 1

Faculdade de Direito 5 28 57

Faculdade de Economia 31 1 5

Faculdade de Educação 35 0 1

Faculdade de Farmácia 5 28 57

Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas 35 0 1

Faculdade de Medicina da Bahia 38 75 117

Faculdade de Odontologia 47 26 10

Instituto Multidisciplinar em Saúde/Campus Anísio Teixeira - CAT 73 3 3

Instituto de Ciências Ambientais e Desenvolvimento Sustentável/Campus Edgard Santos - CES 97 0 0

Instituto de Biologia 61 0 2

Instituto de Ciências da Informação 27 0 0

Instituto de Ciências da Saúde 78 37 4

Instituto de Física 59 3 0

Instituto de Geociências 58 2 9

Instituto de Humanidades, Artes e Ciências 50 0 1

Instituto de Letras 105 4 8

Instituto de Matemática 90 1 5

Instituto de Psicologia 34 6 2

Instituto de Química 65 1 0

Instituto de Saúde Coletiva 28 0 1

Total  1.689 259 331

Unidades Universitárias

Regime de Trabalho

Integral

 
Fonte: UFBA /PRODEP/SIP  

    *DE - Dedicação Exclusiva 
 
 


