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FACULDADE DE ECONOMIA - FE

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2021

1. APRESENTACAO

A Faculdade de Economia (FE) é uma das unidades que comp8em a estrutura organica da
Universidade Federal da Bahia. Ela foi incorporada a UFBA pelo Decreto 5.155 de 08.12.1950,
tendo os objetivos orientados para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo, visando a
sustentabilidade académica, cientifica, social e politica dos cursos de Graduagdo, Mestrado e
Doutorado.

O Curso de Graduagcdo em Economia vem passando por algumas reformulagbes curriculares
visando o cumprimento de exigéncias curriculares do MEC e do Conselho Federal da Educacéo,
além da necessidade de acompanhar as transformacdes que ocorrem nesta area de conhecimento no
contexto do desenvolvimento regional, nacional e mundial. Operamos hoje na FE com cursos de
graduagdo, mestrado e doutorado em economia. O Ano de 2021 foi extremamente atipico para o
desenvolvimento das atividades de ensino e pesquisa a semelhanca de 2020, em funcdo da
impossibilidade de realiza¢do das atividades letivas presenciais, diante da necessidade de adocéo da
portaria institucional que suspendeu desde 18 de marco de 2020, as atividades presenciais por causa
da expanséo dos efeitos da pandemia COVID 109.

Em funcéo deste cenario de pandemia, quase todas as realizagdes e atividades da FE contaram com
envolvimentos dos corpos docentes, discentes e funcionarios técnico-administrativos no plano home
office. E, por se tratar, portanto, de um ano atipico pela ocorréncia da pandemia, os servidores
técnicos administrativos foram confinados a realizacdo de suas tarefas na propria residéncia em
regime home-office, o que ocasionou algumas restricdes para o desenvolvimento normal dos
trabalhos, por falta de equipamentos, computadores, impressoras, scaner, telefone institucional,
internet e infraestrutura técnica e psicoldgica doméstica em geral.

Para a realizacdo deste relatorio, contamos com a colaboragdo irrestrita de todos os servidores,
especialmente servidores da secretaria da administracdo, coordenacdo da biblioteca setorial, apoio
administrativo e financeiro, colegiados dos cursos de graduacdo e pds-graduacao e da secretaria do
Departamento de Economia. Cada setor descreveu e forneceu as estatisticas basicas necessarias a
elaboracdo deste relatério. A suspensdo dos semestres em sua modalidade regular e presencial
permitiu que a oferta de cursos ocorresse com aulas exclusivamente em ambientes virtuais de
aprendizagem.

2. VISAO GERAL
2.1. Histérico sobre a dindmica curricular basica na FE

No primeiro curriculo do curso de economia da FE se atribuiu o titulo de Administracdo e Financas
aos formandos. Na época ndo havia o desdobramento curricular especifico na area de economia.
Este curriculo foi instituido por meio do Decreto 20.158 de 30.06.1931 e garantiu 14 anos de
sustentacdo curricular programatica.

No segundo curriculo, que fora concebido em 1945, foi uma proposta de atualizagdo do curriculo
anterior, tendo sido aprovado por meio do Decreto 7.988 de 22.12.45. Esta nova estrutura curricular
passou a incorporar especificamente economia e vigorou por durante 17 anos, tendo refletido
transformacdes que ocorreram no periodo pds-guerra. Porém, ainda ndo havia a desvinculagdo dos



cursos de contabilidade e direito, embora a identificacdo de disciplinas especificas na area de
economia j& se mostrava evidente.

O terceiro curriculo aprovado em 1962, consolidou a separacéo entre 0s cursos de contabilidade,
economia e atuariais. Todos eles foram disciplinados com base no Parecer 297/62, que fixou a
duracdo do curso em quatro anos e institucionalizou o regime de crédito e o sistema de matriculas a
disciplina. Este curriculo permaneceu inalterado até meados de 1984.

A quarta modificacdo ocorreu em 1984, através da Resolucdo do Conselho Federal de Educacéo
11/84 e do Parecer 375/84, que fixou o conteido minimo e duracdo para a estrutura curricular que
entrou em vigor em 1987. Com a implementacao desse novo curriculo, destacamos a necessidade
inovadora de elaboragdo de monografias como requisito legal para a conclusdo do curso, e um
incentivo para a aproximacao do aluno ao desenvolvimento da pesquisa cientifica.

2.2. Regimento e Organograma da FE

O Regimento Interno da Faculdade de Economia foi aprovado na reunido da Congregagdo em 22 de
setembro de 2010 e homologado pelo Conselho Universitario em 27 de outubro de 2011. No capitulo
Il que versa sobre estruturas e competéncias regimentais, compete a FE a produgéo e transmissao
de conhecimentos pertinentes a area de economia, devendo, para este fim, desenvolver programas
de pesquisa, ofertar cursos formais e profissionais nas areas de graduacdo e pos-graduacao, cursos
de especializacdo e de aperfeicoamentos. A FE compde-se, na sua estrutura, de: Congregacao;
Diretoria; Colegiados de Cursos (Graduacdo e Pds-Graduagdo); e um Departamento de Economia
(DE). Podemaos ainda constituir nlcleos para o apoio de atividades de ensino, pesquisa e extensao,
cuja criacdo e competéncias sdo objetos da deliberacdo da Congregacao, ressalvadas as disposicoes
do estatuto e do regimento geral da Universidade. A titulo de exemplo, destacamos a criacdo do
NDE — Nucleo Docente Estruturante, que se servira de apoio a coordenacdo e gestdo das atividades
inerentes ao colegiado do curso de graduacéo.

3. CORPO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO
3.1. Titulacdo do corpo docente e do quadro técnico administrativo

O Departamento de Economia € a estrutura setorial que integra todo o corpo docente da Unidade.
Trinta e sete (37) docentes integraram o Departamento de Economia em 2021. Adicionalmente a
unidade conta com a colaboracdo de um professor visitante diretamente integrado ao Programa de
Pds-Graduacdo, este que teve o seu contrato ja renovado no segundo ano de desenvolvimento de
suas atividades de ensino e pesquisa. Com o processo de redistribuicdo, registramos o desligamento
do professor Daniel Lemos Jeziorny e a lotacdo da professora Glaucia Angélica Campregher na
Faculdade. O docente Fernando da Silva Santanna aposentou-se e passaram a integrar ao quadro,
dois professores substitutos, Carolina Silva Ribeiro e Luiz Gustavo Araujo da Cruz Casais e Silva.
Em termos de titulacdo, registramos no Quadro 1, 5 mestres e trinta e dois doutores, distribuidos por
classe e seus diferentes niveis em 2 professores auxiliares, 2 assistentes, 18 na categoria de adjunto,
14 na categoria de associado e um titular. 33 trés docentes tiveram carga horaria atribuida a eles em
2021, 2 nao foram programados em funcgdo de licengas legais e previstas para tratar de interesse
pessoais.

Por outro lado, a secretaria do Departamento foi composta de 3 servidores técnico-administrativos,
todos com formac&o de nivel superior.

No ambito do Edital 03/2019, realizou-se em 2021, 2 concursos publicos com exigéncia minima
para titulagdo em nivel de doutorado, nas matérias de Teria Econbmica e Economia Politica
Internacional. A expectativa é de que ainda no semestre 2022.1, contemos com a integracdo destes 2
novos docentes no quadro do Departamento de Economia e da Faculdade.



Quadro 1 - Docentes do Departamento de Economia em 2021

N DOCENTE RT CL TIT SemC ngm SITUA(;}S.O
1 2
1 | Alynson dos Santos Rocha DE ADJ 2 D 11 | 11 | Vice-Chefe Departamento em 10/19
2 | André Garcez Ghirardi DE ASO 2 D 8 8 Coord. Inovagdo PROPCI
3 | André Luis Mota dos Santos DE | ASO2 D |12 | 12 -
4 | Antonio Henrique P. Silveira DE ADI 1 D - | - | Licenga Interesse Particular 10/09/20
5 | Arismar Cerqueira Sodre 40h | ADI4 M 12 | 16 -
6 | Bernardo Pereira Cabral DE ADA 2 D 10 | 10 -
7 | Bouzid lzerrougene DE TIT D 8 8 -
8 | Carlos Frederico A. Uchoa DE ASO1 D 11 | 8 -
9 | Carolina Ribeiro 20h | AUX1 M 12 | 12 Docente Substituta
10 | Celeste Maria P. P. Baptista DE ASS1 D 8 8 -
11 | Claudia Sa M. Andrade DE ASO1 D 12 | 12
12 | Diana Lucia Gonzaga da Silva DE ADJ 1 D 8 8
13 | Elizabeth M. Germano Oliveira DE ADA1 D 8 9
14 | Fabricio Pitombo Leite DE ADJ 4 D 8 8 Membro CAE
15 | Gervasio Ferreira dos Santos DE ASO 2 D 10 | 10 Vice-Diretor
16 | Gian Paulo Soave DE ADA1 D 12 | 8 -
17 | Gilca Garcia de Oliveira DE ASO 4 D 8 8 -
18 | Gisele Ferreira Tiryaki DE ASO 2 D 12 8 Chefe do Departamento em 10/19
19 | Glaucia Angélica Campregher DE ASO 1 D 8 8 -
20 | Hamilton de M. Ferreira Junior DE ASO 4 D 8 8 -
21 | Henrique Tome da Costa Mata DE ASO 4 D 6 | 10 Diretor em 12/2016
22 | lhering Guedes A. de Carvalho DE ASS 2 M 8 8 -
23 | José Carrera Fernandez DE ADJ 4 M 8 8 -
24 | Julyan Gleyvison M. G. Lins DE ADA1 D 10 | 10 -
25 | Leonardo Bispo de Jesus Junior DE ADJ 2 D 8 6 Coordenador Colegiado em 11/20
26 | Lielson Antonio de A. Coelho DE AsSO 4 D 8 8 -
27 | Livio Andrade Wanderley DE AsSO 4 D 4 - Coordenador PPGE até 11/21
28 | Luiz Gusgavo Casais e Silva 20h | AUX1 M 12 | 12 Docente Substituto
29 | Luiz Alberto Bastos Petitinga DE ASO 1 D 8 8 -
30 | Nuno Jorge R. Teles Sampaio DE ADA1 D 8 9 -
31 | Paulo Antonio de F. Balanco DE ASO 4 D 8 8 -
32 | Reinan Ribeiro Souza Santos DE ADA1 D 8 8 -
33 | Rodrigo Carvalho Oliveira DE ADJ 1 D - - | Licenca Interesse Particular 01/03/21
34 | Stélio Coelho Lombardi Filho DE ADA1 D 10 | 8 -
35 | Uallace Moreira Lima DE ADJ 1 D 14 | 12 | Afast. Pés-Graduagdo em 15/11/2021
36 | Vinicius de Araujo Mendes DE ADJ 1 D 8 8 -
37 | Vitor Aradjo Filgueiras DE ADI 1 D 8 8 Coordenador PPGE em 11/21

Fonte: SIPWEB, site PRODEP e SIAC.




3.2. Regime de trabalho do corpo docente e do quadro técnico-administrativo

Conforme o Quadro 1, o regime de trabalho apresentou aproximadamente 92% do corpo docente
com DE, tendo ainda 1 deles sob regime de 40 horas e 2 em regime 20 horas (professores
substitutos). Resumindo, 37 docentes e 3 funcionarios técnico-administrativos integraram o
Departamento de Economia em 2021.

3.3. Disciplinas ofertadas pelo Departamento de Economia

O Departamento ofertou 46 disciplinas distribuidas em 47 cursos da Universidade Federal da Bahia
em 2021. A atividade envolveu 3.863 matriculas. Para tanto, os componentes curriculares foram
distribuidos em 135 turmas. Dois componentes curriculares do curriculo antigo ainda foram
oferecidos, conforme o Quadro 2.

No semestre 2021.1, 40 componentes curriculares deram origem 66 turmas, que registraram 1.932
matriculas provenientes de 43 cursos da UFBA (ver quadro 3). E, no semestre 2021.2, 44
componentes curriculares produziram 69 turmas, que consignaram 1.931 matriculas, de 42 cursos
da Universidade. Estes dados mostram a importancia académica da unidade em termos de ensino.

3.4. Cursos atendidos no Departamento de Economia

O Departamento de Economia atendeu demandas de vagas de 47 cursos da UFBA no exercicio
2021 (Quadro 3). Observou-se que 5 colegiados foram atendidos apenas no semestre 2021.1,
enquanto outros 4 apenas no semestre 2021.2. A demanda comum aos dois semestres totalizou 38
cursos. Os Colegiados atendidos foram assim distribuidos por area de conhecimento:

e Matematica, Ciéncias Fisicas e Tecnologia: 20 cursos no exercicio 2021, com 19 em 2021.1
e 17 em 2021.2;

e Ciéncias Bioldgicas e Profissdes da Saude: 3 em 2021, em ambos 0s semestres;
e Filosofia e Ciéncias Humanas: 21 em 2021; 18 em 2021.1 e 19 em 2021.2;

e Letras: ndo houve demanda desta area de conhecimento;

e Artes: 3 atendidos em 2021, em ambos 0s semestres.

3.5. Documentos elaborados

Em 2021, o Departamento produziu 7 atestados e declaragdes, 1 portaria e 1 edital interno (Quadro
4). Também atendeu a 155 programas de componentes curriculares autenticados a 38 requerentes e
remeteu 12 oficios a diversos destinatarios, tratando de assuntos variados.



Quadro 2 - Oferta de componentes curriculares em 2021

TURMAS ALUNOS
N DISCIPLINA MATRICULADOS
555 Sezm total Sf’ Sezm total
1 ECO142 - Economia Brasileira 2 - 2 29 - 29
2 ECO151 - Economia e Finangas 2 -- 2 49 -- 49
3 ECO170 - Organizacao Industrial 1 -- 1 25 - 25
4 ECO173 - Economia Brasileira Contemporanea 1 -- 1 38 -- 38
5 ECO175 - Economia do Setor Publico 1 -- 1 19 - 19
6 ECOB91 - Elaboracgdo de TCC | 1 -- 1 14 - 14
7 ECQ177 - Elaboragdo de Monografia |l 1 - 1 23 - 23
[ & | ccossa-Elaboraiodetcct | s | 16
9 ECO193 - Economia Internacional | - A 1 - 1 27 - 27
10 ECO195 - Historia do Pensamento Economico 1 -- 1 29 - 29
11 ECO196 - Desenvolvimento Socioeconémico 1 -- 1 25 - 25
12 ECOB39 - Evolucao do Método Cientifico e Politico 1 -- 1 24 - 24
13 ECOB40 - Introdugéo & Economia 6 -- 6 206 - 206
14 ECOBA41 - Contabilidade Social 1 -- 1 34 - 34
15 ECOB42 - Teoria Macroecondmica | - A 1 -- 1 18 - 18
16 ECOB43 - Teoria Macroecondmica Il - A 1 -- 1 29 - 29
17 ECOB44 - Teoria Microecondmica | 1 - 1 39 - 39
18 ECOBA4S5 - Teoria Microecondémica Il 1 - 1 20 - 20
19 ECOB46 - Economia Marxista | 1 -- 1 26 - 26
20 ECOB47 - Econometria | 2 -- 2 28 - 28
21 ECOB49 - Teoria Macroecondmica Il 1 -- 1 20 - 20
22 ECOB52 - Econometria Il 1 - 1 22 - 22
23 ECOB54 - Engenharia Econdmica de Projetos 1 - 1 24 - 24
24 ECOBS55 - Metodologia da Pesquisa em Economia 1 - 1 28 - 28
25 ECOB56 - Economia Monetaria | 1 - 1 28 - 28
26 ECOB57 - Economia e Meio Ambiente 1 - 1 27 - 27
27 ECOBG64 - Economia Regional 2 -- 2 10 -- 10
28 ECOB71 - Avaliagdo Politicas, Programas e Projetos 1 -- 1 23 - 23
29 ECOB72 - Economia da Educacéo | 1 -- 1 22 - 22
30 ECOB81 - Analise de Insumo-Produto 1 - 1 9 - 9
31 ECOBS84 - Etica e Trabalho Académico 1 -- 1 18 - 18
32Totais 40 -- 40 949 - 949

Fonte: SIAC.




Quadro 3 - Cursos atendidos pelo Departamento de Economia em 2021.

N CURSO

1 103 Engenharia de Minas

2 104 Engenharia Elétrica

3 105 Engenharia Mecanica

1 110 Geologia

5 185 Engenharia da Produgao

6 186 Engenharia da Computacao

7 188 Engenharia de Controle e Automacdo - Noturno
8 189 Ciéncia e Tecnologia - Noturno

9 190 Ciéncia e Tecnologia

10 194 Engenharia de Agrimensura e Cartografia

11 226 Sadde - BI

12 286 Saude - Bl - Noturno

13 301 Administragdo

14 304 Ciéncias Contdbeis

15 305 Economia

16 306 Ciéncias Sociais

17 307 Comunicagdo

18 308 Direito

19 312 Pedagogia

20 314 Secretariado

21 327 Humanidades - Bl

22 380 Ciéncias Contdbeis - Noturno

23 382 Direito - Noturno

24 385 Pedagogia - Noturno

25 387 Humanidades - Noturno

26 515 Artes - Bl

27 580 Artes - Bl - Noturno

28 881 Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - Camacari

Fonte: SIAC




Quadro 4 - Documentos editados

ATESTADOS E DECLARACOES
N DATA REQUERENTE
1 29/04/2020 Claudia Sa Malbouisson Andrade
2 Gilca Garcia de Oliveira
01/07/2020 -
3 Gervasio Ferreira dos Santos
4 Stélio Coelho Lombardi Filho
21/08/2020
5 Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins
6 19/11/2020 Claudia S& Malbouisson Andrade
7 27/11/2020 Reinan Ribeiro Souza Santos
PORTARIA
N DATA ASSUNTO
Designar os professores Alynson dos Santos Rocha, Bouzid
01 15/10/2020 lzerrougene e lNuﬁno Jorge Rédmgues Teles Sampaio p.ara
comporem a Comissdo que realizaréd o Exame de Conhecimento
Prévio para o aluno Geraldo Romeiro Costa Neto.
EDITAL
N DATA ASSUNTO
01 17/12/2020 Processo seletivo para contratlau;ao de docentes por tempo
determinado.

Fonte: Arquivo do Departamento.

4. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS E TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Sdo 61 servidores ativos cadastrados na unidade e que totalizam a lista de recursos humanos
docentes e técnico-administrativos da FE em 2021, com distribuicdo dada para 24 servidores
publicos técnico-administrativos e 37 docentes. Especificamente, na se¢do da biblioteca temos 9
servidores conforme o Quadro 5; Também registramos a seguinte lotagdo setorial dos servidores: 5
servidores no setor de apoio administrativo e financeiro; 4 na secretaria de pds-graduacao; 3 na
secretaria geral da Direcdo; 3 no Departamento de Economia e 2 no colegiado de graduagéo.

Quadro 5 - Recursos humanos lotados da biblioteca setorial

Ordem NOME CARGO

1 Vania Cristina Magalhées Sena e Silva Bibliotecaria

2 Gabriela de Souza da Silva Bibliotecéria

3 Valdinea Veloso Conceicao Assistente Administrativo
4 Eduardo Santos Andrade Assistente Administrativo
5 Kennedy Xavier de Jesus Assistente Administrativo
6 Jutai da Silva Santos Assistente Administrativo
7 Washington Pereira Carvalho Operador de maquina xerox
8 Deise Carla Marques Tejas Serpa Recepcionista (Terceirizada)
9 Conceicdo Aparecida Silva de Sena Recepcionista (Terceirizada)

Fonte: Elaboracéo da coordenacédo da biblioteca, 2022.



4.1. Descricdo e mudancas no quadro técnico-administrativo e de funcionérios terceirizados

Em termos de funcionarios terceirizados a FE finalizou o ano de 2021 com 2 postos de trabalho na
categoria recepcionistas terceirizadas, 3 funcionarias na categoria de trabalhos de limpeza.
Observou-se uma diminuicdo bastante drastica em nivel de atividades béasicas de servidores
terceirizadas em mais de 50%.

A reducdo do numero de funcionarios de limpeza, seguranca limitou substancialmente a prestacéo
de servigos basicos na unidade, uma vez que o prédio da Faculdade tem 7 pavimentos, contando
inclusive com a frequéncia de puablico externo atendido diariamente, usuarios da biblioteca e
servigos sanitarios. A mesma precariedade foi observada quando se analisa a seguranca, visto que a
auséncia dos vigilantes gera a sensacdo de inseguranca e dificuldades em eventuais situacéo de
risco.

4.2. Capacidade profissional

A Faculdade de Economia realizou concurso publico para a contratacdo de 2 docentes efetivos em
2021, no quadro do Edital 03/2019, correspondente a demandas de disciplinas de Teoria Econémica
(1 vagas) e Economia Politica Internacional (1 vagas).

Alguns certificados de concluséo de curso de capacitacdo foram obtidos pelos docentes e técnicos-
administrativos lotados na Unidade. Sdo normalmente realizacdes de capacitacdo ofertadas na CDH
— Coordenacéo de Desenvolvimento Humano: Atelié Didatico, Programa de Formacdo Pedagdgica
para os Docentes da UFBa; Educacdo a Distancia Superior — Programa de Formacdo Pedagdgica
para os Docentes da UFBa; Desenvolvimento em competéncias de Multiplicadores; Gestdo e
Fiscalizag&o de Contratos Administragéo, dentre outros.

Quanto ao aprimoramento dos servidores, a Secretaria de Apoio Administrativo sempre reforca a
divulgacdo das atividades ofertadas e apoiadas pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP, através de cartazes informativos referentes aos cursos disponibilizados durante o ano.

5. INFRAESTRUTURA

5.1. Numero de salas, videoconferéncias, gabinetes, auditérios e demais espagos e
equipamentos

5.1.1. Acervos, memorial e equipamentos méveis na biblioteca

Na biblioteca setorial da Unidade dispomos 65 mesas, 116 cadeiras, 60 estantes, 1 arquivo
deslizante, 10 armaérios, 30 guarda-volumes, 2 expositores e 8 mesas; 8 computadores para 0s
funcionarios e 2 para acesso ao sistema Pergamum por parte dos pesquisadores e 1 maquina para
impresséo e digitalizacéo.

A é&rea construida total tem 442,56 m2; area destinada aos acervos nas secOes de periodicos,
memoria dos professores e coordenagdo com 228,71 m2 e area destinada aos usuarios com 165,97
m2. A biblioteca dispde de acervos em diversos formatos: livros, folhetos, teses e dissertacoes,
midias em VHS, Cd-rom, DVDS e periddicos. Sdo 12.140 titulos e 38.706 exemplares. Em 2020,
foram recebidos por doagéo e depdsito legal (teses e dissertacdes) 61 titulos e 66 exemplares.

A administracdo da biblioteca setorial esta sob gestdo da servidora Vania Cristina Magalhédes Sena e
Silva. A biblioteca setorial funciona 2% a 6% no horario de 7:00 - 20:00. Dispde de acervos em
diversos formatos: livros, folhetos, teses e dissertagdes, midias em VHS, Cd-rom, DVDS e
periddicos. O acervo é composto de 13.944 titulos e 39.126 exemplares. Em 2019, foram adquiridos



110 titulos e 319 exemplares, e recebidos por doagéo 433 titulos e 528 exemplares.

Em termos de catalogacdo do acervo foram comprados 33 titulos e 47 exemplares, e recebidos por
doacdo 279 titulos e 366 exemplares, insercdo de 518 titulos no Pergamum e insercdo de 16
documentos no Repositorio Institucional da UFBA.

A biblioteca realizou 5.320 atendimentos, entre empréstimos, reservas, devolucdes e renovacoes
para estudantes, professores e funcionarios. 2.252 pesquisadores externos que utilizam o espaco
para estudo e consulta ao acervo foram atendidos.

Também foram realizadas a normalizacdo e catalogacdo na fonte de 40 trabalhos académicos,
dentre teses, dissertacdes e trabalhos de conclusdo de curso. Validacdo de 40 documentos no
Repositorio Institucional da UFBA. Orientacfes sobre a normalizacdo de trabalhos académicos e
busca da informacdo na Web para os alunos da disciplina de Metodologia da Pesquisa em
Economia. Foram digitalizadas 76 capas de livros, relatorios, textos para discussao e textos para
circulacédo para insercdo no Pergamum e no Repositorio Institucional (R1 UFBA).

As duas bolsas do Projeto Permanecer foram encerradas no ambito do contrato com as estagiarias
do curso de biblioteconomia que desenvolviam atividades de catalogacdo dos acervos da Colecgédo
Pds-Graduagdo em Economia e Memdria dos Professores da Faculdade.

5.1.2. Numero e identificacdo de laboratorios

A FE disp6e de 2 laboratorios informaticos destinados a alunos de graduacédo e pos-graduacédo. Séo
laboratorios com capacidade para mais de 20 pessoas. Todo o corpo docente dispbe de salas com
elevado déficit climatizacdo, acesso a rede, com computadores fixos e notebooks. As salas sdo em
geral compartilhadas. Em funcdo de restricbes no fluxo orcamentario anual da UFBA, a Unidade
passa por um processo inadequado de ajuste para a retomada da atividade presencial, pois muitos
equipamentos ndo funcionam adequadamente, especialmente a central telefénica que se encontra
completamente desativada impedindo qualquer tipo de comunicacdo externa por via telefone fixo.

5.2. Manutencao da infraestrutura e acessibilidade

No que se refere & manutencédo do edificio da FE, permanecem as dificuldades, observadas em anos
anteriores, decorrentes da falta de agilidade no atendimento de demandas da Faculdade. Observa-se
que, as equipes de manutencdo sdo qualificadas e executam de forma satisfatoria os servicos
solicitados quando comparecem na Unidade, todavia, do ponto de vista quantitativo sdo
insuficientes para atender as demandas da Unidade.

Durante o ano de 2021, em funcdo do cenério de atividades remotas, ndo se registraram demandas
destacaveis, porém, fruto de uma colaboracgéo politica da Deputada Lidice da Mata a Unidade, com
recursos provenientes de Bancada Parlamentar, a Faculdade beneficiou-se de um montante
equivalente a 100.000,00 Reais, que foram destinados prioritariamente a aquisicdo de quadro
branco para salas de aula, aparelhos de climatizagéo, etc, de conformidade com a disponibilizagéo
desses materiais nas sec¢des de leildes da UFBA. Estes aparelhos se encontram ja ha quase dois anos
inoperantes e ndo instalados por limitacdo na capacidade de instalacdo, resultado principalmente de
falta de equipe técnica para a realizag@o deste tipo de servigo de assisténcia técnica. O sistema de
iluminagdo foi completamente melhorado com a substituicdo e reposicdo de novas lampadas.
Resumidamente, a infraestrutura de climatizacéo e telefonica séo os dois pontos frageis que podem
afetar sobremaneira a retomada de atividades presenciais na Faculdade de Economia.

Finalmente, destacamos que, desde 2016 foi identificada a possibilidade de desabamento de
pequena parte da fachada da FE, correspondente ao quinto andar. Uma eventual queda de partes da
fachada pode causar, além dos danos materiais, o risco de danos a pedestres. Diante da gravidade da
situacdo foram feitas solicitacdes, via SIPAC, com oficio dirigido a SUMAI, e-mails e contatos



telefénicos. A equipe da SUMAI-UFBA, responsavel pela resolucdo do problema, vem realizando
visitas & Unidade, no esfor¢o para a resolu¢do do problema, entretanto até a presente data sem
solucdo, naturalmente em razdo do déficit de recursos por que passa a universidade.

O acesso as instalagcdes da unidade (salas de aulas, setores administrativos, banheiros) se d& via
servigos de dois elevadores permanentes e funcionais. Também se dispde de rampas de acesso aos
portadores de necessidades especiais.

5.3. Atendimento aos alunos portadores necessidades especiais de acordo com NAPE/PROAE

Ha politica de acompanhamento de estudantes com necessidades especiais, disponibilizando-se
salas especiais, e servicos de apoio aos portadores de necessidades especiais na realizacdo de
avaliacOes semestrais e outras atividades académicas, além de suporte do ndcleo institucional de
apoio nesta modalidade de servigos.

6. ATIVIDADE DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
6.1. Desenvolvimento de projetos de pesquisa
Durante 2021, os seguintes projetos de estudos e pesquisa foram concebidos na FE:

e Projeto de Acordo de Cooperacdo Técnica — Modalidade FIDA, IICA - instituto de
Interamericano de Cooperacdo para Agricultura e a UFBA — O projeto foi aprovado e
homologado em reunido da Congregacéo da Faculdade de Economia. Trata-se de uma parceria
com a ONU, representada pelo professor Leonardo Bichara, no @mbito do ICA-UFBA-FAPEX.
Atendido o pedido de prorrogacdo do projeto designado: “Analise dos Programas do FIDA
(Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola) sobre as Populacdes Beneficias de Politicas
Publicas; dos Impactos de Residir no Semiarido e da Exposicdo a Situacdes Climaticas
Extremas sobre Criancas, Adolescentes e Jovens”, Contrato UFBA x FAPEX 06/2020, SIPAC
222/2019, em Oficio de 26/02/2021 para CCCONV/NAC.

e Projeto de Acordo de Cooperacdo Técnica com a Prefeitura Municipal de Pojuca-Projeto de
Pesquisa em parceria com a Secretaria da Educacdo do Municipio de Pojuca, Oficio n° 04
/2021- CCCONV, em 23/02/21.

e Acordo de cooperacdo técnica Universidade Federal da Bahia e FGV: Intercdmbio de
informacgdes, conhecimentos e técnicas para o0 desenvolvimento de capacidades em
Monitoramento e Avaliacdo (M&A) de politicas publicas e programas sociais entre as
instituigdes. 20/2021-CCCONYV - UFBA-Coordenagédo de Convénios e Contratos Académicos.,
8/10/ 2021.

e Projeto “Vida Pos-Resgate: Regido Cacaueira” como projeto/convénio entre a Faculdade de
Economia e a FAPEX.

6.2. Atividade de Extensao

e O XVII Encontro de Economia Baiana realizado nos dias 10 e 11 de desembro de 2021. Ja
escrito.

e Atividades permanentes, semanais e seminarios do NEC — Nucleo de Estudos Conjunturais: O
Nucleo de Estudos Conjunturais (NEC) articula uma equipe de pesquisadores de Economia,
através do acompanhamento e analise da conjuntura econdmica nacional e internacional. E
constituido por professores que atuam em distintas linhas de pesquisa - além de estudantes de
graduacdo e pos-graduacdo, com especializagdo em Economia Internacional, Economia



Brasileira, Financas Publicas, Economia Regional, Economia Industrial, Economia Agricola,
Contabilidade Social e Economia do Trabalho.

e Realizacdo de Forum Baiano de Economia Aplicada entre os dias 10 e 11 de dezembro de 2021,
Economia e Pandemia. Desafios e estratégias de recuperacéo.

e Curso prético e aplicacdo de modelos econémicos via programacdo computacional,
considerando as exigéncias recentes do mercado de trabalho para economistas.
Desenvolvimento de habilidades para os economistas na interpretacdo critica de resultados de
simulacgdes, experimentos, estimacdes ou analise de dados. O acesso a recursos de capacidade
computacional, bancos de dados, processamento e armazenamento de dados, programacgéo e
acesso aos algoritmos, dentre outros. O curso se destinou a introduzir conceitos de computacdo
de modelos econémicos alinhados a recente demanda de técnicas em ciéncia de dados para 0s
economistas no mercado de trabalho.

e Avaliacdo dos efeitos das habilidades socioemocionais sobre desempenho e evasdo no 9° ano do
ensino fundamental do municipio de Pojuca/Ba. Unidade responsavel pela proposta: Faculdade
de Economia. Proposta encaminhada a Congregacao pelo proponente em 19/02/2021.

e Impacto da pandemia de Covid-19 no Sistema Municipal de Ensino de Salvador. Proposta
encaminhada a Congregacdao pelo proponente em 20/01/2021.

6.3. Atividades de ensino
6.3.1. Ensino de graduacéo

Em termos de competéncias regimentais, compete ao Departamento de Economia, a gestdo e
alocacao do corpo docente e a distribuicdo de carga horaria.

6.3.1.1. Disciplinas ofertadas na Graduacao

O Departamento ofertou 46 disciplinas distribuidas em 47 cursos da Universidade Federal da Bahia
em 2021. A atividade envolveu 3.863 matriculas. Para tanto, os componentes curriculares foram
distribuidos em 135 turmas. Dois componentes curriculares do curriculo antigo ainda foram
oferecidos, conforme o Quadro 2.

No semestre 2021.1, 40 componentes curriculares deram origem 66 turmas, que registraram 1.932
matriculas provenientes de 43 cursos da UFBA (ver quadro 3). E, no semestre 2021.2, 44
componentes curriculares produziram 69 turmas, que consignaram 1.931 matriculas, de 42 cursos
da Universidade. Estes dados mostram a importancia académica da unidade em termos de ensino.

6.3.1.2. Cursos atendidos no Departamento de Economia

O Departamento de Economia atendeu demandas de vagas de 47 cursos da UFBA no exercicio
2021 (Quadro 3). Observou-se que 5 colegiados foram atendidos apenas no semestre 2021.1,
enquanto outros 4 apenas no semestre 2021.2. A demanda comum aos dois semestres totalizou 38
cursos. Os Colegiados atendidos foram assim distribuidos por area de conhecimento:

e Matematica, Ciéncias Fisicas e Tecnologia: 20 cursos no exercicio 2021, com 19 em 2021.1
e 17 em 2021.2;

Ciéncias Bioldgicas e Profissdes da Saude: 3 em 2021, em ambos 0s semestres;

Filosofia e Ciéncias Humanas: 21 em 2021; 18 em 2021.1 e 19 em 2021.2;

Letras: ndo houve demanda desta area de conhecimento;

Artes: 3 atendidos em 2021, em ambos 0s semestres.



Quadro 2 - Oferta de componentes curriculares em 2021

TURMAS ALUNOS
N DISCIPLINA MATRICULADOS
S;S Sezm total Sll's Sezm total
1 ECO142 - Economia Brasileira 2 -- 2 29 - 29
2 ECO151 - Economia e Finangas 2 -- 2 49 -- 49
3 ECO170 - Organizagao Industrial 1 -- 1 25 - 25
4 ECO173 - Economia Brasileira Contemporanea 1 -- 1 38 -- 38
5 ECO175 - Economia do Setor Publico 1 - 1 19 - 19
6 ECOB91 - Elaboragéo de TCC| 1 - 1 14 - 14
7 ECO177 - Elaboracdo de Monografia Il 1 - 1 23 - 23
| & | ecosoa-Elsboragioderccn | I A BT N 16
9 ECO193 - Economia Internacional | - A 1 -- 1 27 -- 27
10 ECO195 - Histdria do Pensamento Econdmico 1 -- 1 29 - 29
11 ECO196 - Desenvolvimento Socioecondmico 1 -- 1 25 - 25
12 ECOB39 - Evolugdo do Método Cientifico e Politico 1 - 1 24 -- 24
13 ECOB40 - Introducdo a Economia 6 - 6 206 -- 206
14 ECOB41 - Contabilidade Social 1 - 1 34 - 34
15 ECOB42 - Teoria Macroecondmica | - A 1 -- 1 18 - 18
16 ECOBA43 - Teoria Macroeconomica Il - A 1 -- 1 29 -- 29
17 ECOBA44 - Teoria Microeconamica | 1 -- 1 39 -- 39
18 ECOBA4S5 - Teoria Microecondmica |l 1 -- 1 20 - 20
19 ECOB46 - Economia Marxista | 1 -- 1 26 - 26
20 ECOBA47 - Econometria | 2 -- 2 28 - 28
21 ECOB49 - Teoria Macroeconémica llI 1 -- 1 20 - 20
22 ECOB52 - Econometria Il 1 -- 1 22 - 22
23 ECOB54 - Engenharia Econémica de Projetos 1 -- 1 24 - 24
24 ECOBS5 - Metodologia da Pesquisa em Economia 1 -- 1 28 - 28
25 ECOBS56 - Economia Monetaria | 1 -- 1 28 - 28
26 ECOBS57 - Economia e Meio Ambiente 1 -- 1 27 - 27
27 ECOB64 - Economia Regional 2 - 2 10 -- 10
28 ECOB71 - Avaliacdo Politicas, Programas e Projetos 1 -- 1 23 - 23
29 ECOB72 - Economia da Educagdo | 1 -- 1 22 - 22
30 ECOB81 - Analise de Insumo-Produto 1 - 1 9 - 9
31 ECOBS4 - Etica e Trabalho Académico 1 - 1 18 - 18
32Totais 40 -- 40 949 - 949

Fonte: SIAC.




Quadro 3 - Cursos atendidos pelo Departamento de Economia em 2021

N CURSO
1 103 Engenharia de Minas
2 104 Engenharia Elétrica

3 105 Engenharia Mecanica

a4 110 Geologia

5 185 Engenharia da Producgdo

6 186 Engenharia da Computacdo

7 188 Engenharia de Controle e Automacgdo - Noturno
8 189 Ciéncia e Tecnologia - Noturno
9 190 Ciéncia e Tecnologia

10 194 Engenharia de Agrimensura e Cartografia

11 226 Sadde - BI

12 286 Saude - Bl - Noturno

13 301 Administra¢do

14 304 Ciéncias Contdbeis

15 305 Economia

16 306 Ciéncias Sociais

17 307 Comunicacdo

18 308 Direito

19 312 Pedagogia

20 314 Secretariado

21 327 Humanidades - Bl

22 380 Ciéncias Contdbeis - Noturno

23 382 Direito - Noturno

24 385 Pedagogia - Noturno

25 387 Humanidades - Noturno

26 515 Artes - Bl

27 580 Artes - Bl - Noturno

28 881 Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - Camacari

Fonte: SIAC




6.4. Reunides do Departamento e outras atividades administrativas

Em 2021, o Departamento de Economia se reuniu virtualmente em sete ocasides, segundo as ordens
assim agrupadas:

a) Deliberacdes da reunido realizada em 18 de margo de 2021

e Apreciacdo da ata da comissao de avaliacdo do processo seletivo de professor substituto.

e Liberacdo do professor Vinicius Aradjo Mendes para ministrar aula no Curso de Mestrado
Profissional e Especializagdo em Saude Coletiva, no Programa de P6s-Graduagdo em Salde
Coletiva (ISC-UFBA), sem 6nus da carga horaria no Departamento de Economia:

e Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional do
professor André Garcez Ghirardi, da classe associado, nivel I, para o nivel II.

e Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de promocao do professor Carlos
Frederico Azeredo Uchoa, da classe adjunto, nivel IV, para a classe associado, nivel I.

e Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional do
professor André Luis Mota dos Santos, da classe associado, nivel I, para o nivel II.

e Apreciacdo da carta de justificativa do atraso na entrega do Plano Individual de Trabalho da
primeira fase do estagio probatério da professora Elizabeth Moura Germano Oliveira.

e Apreciacdo da carta de justificativa do atraso na formacdo da comissdo para avaliar o
relatorio do estagio probatdrio, primeira fase, da professora Elizabeth Moura Germano
Oliveira.

e Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da primeira fase do estagio probatério da
professora Elizabeth Moura Germano Oliveira.

e Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da segunda fase do estagio probatorio do
professor Bernardo Pereira Cabral.

e Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da segunda fase do estagio probatério do
professor Nuno Jorge Rodrigues Teles Sampaio.

e Apreciacdo do Relatério Individual de Trabalho da primeira fase do estagio probatério do
professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.

e Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da primeira fase do estagio probatério do
professor Stélio Coelho Lombardi Filho.

e Escolha de novo membro para compor a comissdo que analisard o relatorio de estagio
probatério do professor Gian Paulo Soave.

e Escolha de novo membro para compor a comissao que analisara o relatorio de estagio
probatério do professor Reinan Ribeiro Souza Santos.

e Apreciacdo Relatdrio Individual de Trabalho de 2020.

e Apreciacao de Plano Individual de Trabalho 2021.

b) Deliberactes da reunido realizada em dia 19 de maio de 2021

e Formacdo de comissédo para analisar o pedido de progressdo funcional do docente Bernardo
Pereira Cabral, de professor Adjunto, Classe A, Nivel | para o Nivel II:

e Formacdo de comissdo para analisar o pedido de progressao funcional do docente Leonardo
Bispo de Jesus Junior, de professor Adjunto, Classe C, Nivel I, para o Nivel 1l.

e Apreciacdo do Plano Individual de Trabalho da segunda fase do estagio probatério do
professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.

e Apreciacdo do Plano Individual de Trabalho da segunda fase do estagio probatério do
professor Stélio Coélho Lombardi Filho.

e Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da primeira fase do estagio probatorio do
professor Reinan Ribeiro Souza Santos.



Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da primeira fase do estagio probatorio do
professor Reinan Ribeiro Souza Santos.

Escolha de membro para o Colegiado do Curso de Economia.

Apreciacdo de Relatorio Individual de Trabalho Anual de 2020.

Apreciacdo de Plano Individual de Trabalho 2021.

Apreciacdo da solicitacdo do professor Antonio Renildo Santana Souza em renovar sua
participacdo no Programa Especial de Participacao de Professores Aposentados (PROPAP).
Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho da segunda fase do estagio probatério do
professor Gian Paulo Soave.

Apreciacdo do Parecer em Relatorio Individual de Trabalho da segunda fase do estagio
probatorio do professor Gian Paulo Soave.

Apreciacdo da justificativa sobre o atraso na submissdo a plenéria do Departamento de
Economia do Plano Individual de Trabalho, segunda fase, do estagio probatdrio do professor
Gian Paulo Soave.

Apreciacdo da justificativa sobre o atraso na submissdo a plenéria do Departamento de
Economia do Relatorio Individual de Trabalho, segunda fase, do estagio probatério do
professor Gian Paulo Soave.

c) Deliberacdes da reunido realizada em dia 2 de junho de 2021

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional do
docente Bernardo Pereira Cabral de professor adjunto, classe A, nivel | para nivel II,
referente ao intersticio entre 10 de abril de 2019 a 10 de abril de 2021.

Apreciacdo de sugestdo da Congregacdo da Faculdade de Economia sobre procedimento
para substituicdo de representante docente na congregagdo em carater temporario.

Indicacdo de nomes para a banca de concursos publicos para a carreira de magistério
superior, Edital 03/2019.

Apreciacdo do pedido de recebimento de bolsa para o professor Uallace Moreira Lima
participar do Seminario “Republica da Coreia: tecnologia e comércio internacional com a
América Latina”, evento de encerramento do projeto de pesquisa "The Competition between
China and Korea for Export Markets in Latin America: an analysis by technological
categories"”, convénio entre o Cedeplar/UFMG e a Korea Foundation.

Apreciacdo de parecer da comissdo que analisou o pedido de promocdo do professor Luiz
Alberto Bastos Petitinga, da classe adjunto, nivel 1V, para a classe associado, nivel I,
referente ao intersticio estabelecido entre 3 de maio de 2003 a 9 de julho de 2020.
Apreciacdo de parecer da comissdo que analisou o pedido de progressédo funcional do
docente Leonardo Bispo de Jesus Junior, de professor adjunto, nivel I, para professor
adjunto, nivel 11, classe C, referente ao intersticio entre de 30 de novembro de 2018 a 30 de
novembro de 2020.

Apreciacao da programacéo académica do semestre 2021.2.

d) DeliberacGes da reuniéo realizada em 1 de setembro de 2021:

Substituicdo do professor Rodrigo Carvalho Oliveira pela professora Diana Lucia Gonzaga
da Silva como membro da comissdo para analise dos relatérios de estagio probatorio,
segunda e terceira fases, do professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.
Convalidacéo pela plenaria 30 da aprovacdo ad referendum da formagédo da comissdo de
avaliagdo do pedido de progressdo funcional da professora Claudia S& Malbouisson
Andrade, da classe associado, nivel I, para o nivel Il, feita no dia 11 de junho de 2021,
composta pelos professores Gisele Ferreira Tiryaki, Henrique Tomé da Costa Mata e
Gervaésio Ferreira dos Santos.



Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressédo de funcional da
professora Claudia S& Malbouisson Andrade, da classe associado, nivel | para o nivel II,
com intersticio referente ao periodo de 24 meses, estabelecido entre 25 de agosto de 2019 e
25 de agosto de 2021.

Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho — RIT da segunda fase do estagio probatério
da professora Elizabeth Moura Germano Oliveira.

Autorizacdo de afastamento do professor Uallace Moreira Lima para exercer o cargo de
professor visitante na universidade sul-coreana Seoul National University (SNU), pelo
periodo de 15/11/2021 a 15/11/2022.

Autorizacgdo para a participacdo do professor Stélio Coelho Lombardi Filho como bolsista no
projeto de pesquisa: Compreendendo os Impactos da Covid-19 na Violéncia Doméstica no
Brasil.

Apreciacdo da atualizacdo do formuldrio de Programa de Qualificacdo Docente -
PROQUAD.

Apreciacdo dos planos de ensino-aprendizagem para o semestre 2021.2.

Formacdo de comissdo para analisar o pedido de progressdo funcional da professora Celeste
Maria Pedreira Philigret Baptista da classe assistente, nivel I, para nivel 1.

Formacdo de comissdo para analisar o pedido de promocdo da professora Celeste Maria
Pedreira Philigret Baptista da classe assistente, nivel Il, para a classe adjunto, nivel I.
Formacdo de comissdo para analisar o pedido de progressdo funcional da professora Celeste
Maria Pedreira Philigret Baptista da classe adjunto, nivel I, para nivel Il.

Formacdo de comissdo para analisar o pedido de progressdo funcional da professora Celeste
Maria Pedreira Philigret Baptista da classe adjunto, nivel I, para nivel Ill.

Formacdo de comissdo para analisar o pedido de progressdo funcional da professora Celeste
Maria Pedreira Philigret Baptista da classe adjunto, nivel 111, para nivel IV.

e) Deliberacdes da reunido realizada em 4 de outubro de 2021:

Apreciacdo do Relatdrio Individual de trabalho da segunda fase do estagio probatério do
professor Stélio Coelho Lombardi Filho.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o relatério de estagio probatério, segunda
fase, do professor Stélio Coelho Lombardi Filho.

Apreciacdo do Relatdrio Individual de trabalho da segunda fase do estagio probatério do
professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.

Apreciacdo do parecer da comissao que analisou o relatorio de estagio probatério, segunda
fase, do professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.

Apreciacdo do relatorio individual de trabalho da terceira fase de estagio probatério do
professor Nuno Jorge Rodrigues Teles Sampaio.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o relatério de estagio probatorio, terceira
fase, do professor Nuno Jorge Rodrigues Teles Sampaio.

Formacdo de comissdo para analisar a solicitagdo de progressdo funcional do professor
Vinicius Aradjo Mendes, da classe adjunto, nivel 1, para o nivel 2.

Formacdo de comissdo para analisar a solicitacdo de progressao funcional da professora
Gisele Ferreira Tiryaki, da classe associado, nivel 2, para o nivel 3.

Convalidagdo pela plenaria da aprovagdo ad referendum de substituicdo de membro da
comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da professora Celeste Maria
Pedreira Philigret Baptista da classe assistente, nivel I, para Il, feita no dia 28 de setembro
de 2021.

Convalidagdo pela plenaria da aprovagdo ad referendum de substituicdo de membro da
comisséo que analisou o pedido de promogéo da professora Celeste Maria Pedreira Philigret



Baptista da classe assistente, nivel Il, para a classe adjunto, nivel I, feita no dia 28 de
setembro de 2021.

Convalidacdo pela plenéria da aprovacdo ad referendum de substituicdo de membro da
comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da professora Celeste Maria
Pedreira Philigret Baptista da classe adjunto, nivel I, para Il, feita no dia 28 de setembro de
2021.

Convalidacdo pela plenéria da aprovacdo ad referendum de substituicdo de membro da
comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da professora Celeste Maria
Pedreira Philigret Baptista da classe adjunto, nivel Il, para Ill, feita no dia 28 de setembro de
2021.

Convalidacdo pela plenaria da aprovacao ad referendum de substituicdo de membro da
comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da professora Celeste Maria
Pedreira Philigret Baptista da classe adjunto, nivel Ill, para IV, feita no dia 28 de setembro
de 2021.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da
professora Celeste Maria Pedreira Philigret Baptista, da classe assistente, nivel I, para Il,
com intersticio referente ao periodo estabelecido entre 10 de janeiro de 2000 a 31 de
dezembro de 2003.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de promoc¢do da professora
Celeste Maria Pedreira Philigret Baptista, da classe assistente, nivel 1, para adjunto, nivel I,
com intersticio referente ao periodo estabelecido entre 10 de janeiro de 2004 a 31 de
dezembro de 2006.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da
professora Celeste Maria Pedreira Philigret Baptista, da classe adjunto, nivel I, para Il, com
intersticio referente ao periodo estabelecido entre 10 de janeiro de 2007 a 31 de dezembro
de 2009.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da
professora Celeste Maria Pedreira Philigret Baptista, da classe adjunto, nivel 1, para Ill,
com intersticio referente ao periodo estabelecido entre 10 de janeiro de 2010 a 31 de
dezembro de 2012.

Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional da
professora Celeste Maria Pedreira Philigret Baptista, da classe adjunto, nivel Ill, para IV,
com intersticio referente ao periodo estabelecido entre 10 de janeiro de 2013 a 31 de
dezembro de 2015.

Apreciacdo de planos de ensino do semestre 2021.2.

Apreciacdo da modalidade de eleigdo para o cargo de chefe e vice chefe do Departamento de
Economia, considerando a situacdo de isolamento social.

Eleicdo para membro do Colegiado do Curso de Economia, em substituicdo ao professor
Vinicius de Aradjo Mendes.

f) Deliberacdes da reunido realizada em 16 de novembro de 2021.:

Apreciacdo da solicitacdo de prorrogagdo da licenca para tratar; de assuntos particulares do
professor Rodrigo Carvalho Oliveira.

Formacdo de comissdo para analisar o pedido de promocédo do professor Fabricio Pitombo
Leite da classe adjunto, nivel IV, para a classe associado, nivel I.

Formac&o de comissdo para analisar o pedido de progresséo funcional do professor Gervéasio
Ferreira dos Santos da classe associado, nivel Ill, para o nivel IV.

Substituicdo da professora Claudia S& Malbouisson Andrade pelo professor Lielson Anténio
de Almeida Coelho, como membro da comissdo que analisara o relatério do estagio
probatdrio, terceira fase, do professor Stélio Coelho Lombardi Filho.



e Substituicdo da professora Diana Lucia Gonzaga da Silva pelo professor Lielson Antdnio de
Almeida Coelho, como membro da comissao que analisaré o relatorio do estagio probatdrio,
segunda e terceira fases, do professor Reinan Ribeiro Souza Santos.

e Substituicdo do professor Gervasio Ferreira dos Santos pelo professor Lielson Antonio de
Almeida Coelho, como membro da comissdo que analisaré o relatorio do estagio probatdrio,
terceira fase, do professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.

e Apreciacdo do Plano Individual de Trabalho (PIT) da terceira fase do estagio probatério do
professor Stélio Coelho Lombardi Filho.

e Apreciacdo do Plano Individual de Trabalho (PIT) da terceira fase do estagio probatério do
professor Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins.

e Apreciacdo do Plano Individual de Trabalho (PIT) da segunda fase do estagio probatoério do
professor Reinan Ribeiro Souza Santos.

e Apreciacdo do Relatdrio Individual de Trabalho (RIT) da terceira fase do estagio probatdrio
do professor Bernardo Pereira Cabral.

e Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o relatdrio de estagio probatdrio, terceira
fase, do professor Bernardo Pereira Cabral.

e Apreciacdo do parecer da comissdao que analisou o pedido de progressao funcional da

professora Gisele Ferreira Tiryaki da classe associado, nivel Il, para o nivel Ill, com
intersticio referente ao periodo estabelecido entre 17 de dezembro de 2019 a 17 de dezembro
de 2021.

e Apreciacdo da solicitagdo do professor Luiz Antonio Mattos Filgueiras de renovagéo de sua
participacdo no Programa Especial de Participacao de Professores Aposentados (PROPAP).

e Reconducdo/escolha de membros para composic¢do do Nucleo Docente Estruturante — NDE.

e Escolha de novo membro do Colegiado do Curso de Economia em substitui¢do ao professor
Uallace Moreira Lima.

g) Deliberacdes da reuniéo realizada em 16 de novembro de 2021

e Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de promoc¢do do professor
Fabricio Pitombo Leite da classe adjunto, nivel 1V, para a classe associado, nivel I, com
intersticio referente ao periodo estabelecido entre 26 de janeiro de 2020 a 25 de janeiro de
2022.

e Convalidacdo pela plenaria da formacdo de comissdo ad referendum, composta pelos
professores Lielson Anténio de Almeida Coelho, Henrigue Tomé da Costa Mata e Gilca
Garcia de Oliveira, que analisou o pedido de progressdao funcional do professor André
Garcez Ghirardi da classe Associado, nivel 11, para o nivel Ill.

e Apreciacdo do parecer da comissdo que analisou o pedido de progressdo funcional do

professor André Garcez Ghirardi da classe Associado, nivel I, para o nivel I, com
intersticio referente ao periodo estabelecido entre 24 de outubro de 2018 a 23 de outubro de
2020.

e Apreciacdo do Relatorio Individual de Trabalho (RIT) da segunda fase do estagio probatério
do professor Reinan Ribeiro Souza Santos.

e Apreciacdo de parecer em relatorio de estagio probatorio da segunda fase do professor
Reinan Ribeiro Souza Santos.

e Apreciacao da programacéo académica do semestre 2022.1.

6.5. Documentos elaborados no Departamento de Economia

Em 2021, o Departamento produziu 7 atestados e declaragdes, 1 portaria e 1 edital interno (Quadro
4). Também se atendeu a 155 programas de componentes curriculares autenticados a 38 requerentes
e remeteu 12 oficios a diversos destinatarios, tratando de assuntos variados.



Quadro 4 - Documentos editados.

ATESTADOS E DECLARACOES
N DATA REQUERENTE
1 29/04/2020 Cldudia S4 Malbouisson Andrade
2 Gilca Garcia de Oliveira
01/07/2020
3 Gervasio Ferreira dos Santos
4 Stélio Coelho Lombardi Filho
21/08/2020
5 Julyan Gleyvison Machado Gouveia Lins
6 19/11/2020 Claudia Sa Malbouisson Andrade
7 27/11/2020 Reinan Ribeiro Souza Santos
PORTARIA
N DATA ASSUNTO
Designar os professores Alynson dos Santos Rocha, Bouzid
01 15/10/2020 lzerrougene e .N u~n0 Jorge R?d nges Teles Sampaio plara
comporem a Comissao que realizard o Exame de Conhecimento
Prévio para o aluno Geraldo Romeiro Costa Neto.
EDITAL
N DATA ASSUNTO
01 17/12/2020 Processo seletivo para contratla&;ao de docentes por tempo
determinado.

Fonte: Arquivo do Departamento.

6.6. Atividades de suporte ao ensino no Colegiado de Graduacéo

O Colegiado do curso de graduacdo em economia é coordenado pelo Coordenador Prof. Leonardo
Bispo de Jesus Junior e pelo Vice-Coordenador. A secretaria do colegiado conta de forma
permanente com a colaboracdo de 2 Servidores Técnico-Administrativo (Fabricio Sousa Teixeira e
Rafael Barreto da Silva). As atividades académicas do Colegiado estdo diretamente atreladas a
prestacdo de servicos de apoio aos estudantes e se resumem a: Atendimento geral aos estudantes;
Atendimento as solicitacdes variadas do Diretor e dos Professores; Planejamento Académico;
Matricula Académica Presencial e Ajustes de Matricula dos estudantes; Controle Geral do ENADE;
Controle de Processos Académicos; Controle Geral de Monografias; Controle das Atividades
Complementares; Divulgacdo de Informagdes via murais e e-mails para os Alunos; Realizacdo de
Colagdo de Grau; Emissdo de diversos documentos para 0s estudantes e também para os
Professores; Elaboracdo de Atas, Oficios, Portarias entre outros documentos oficiais; Realizagdo
periddicas de ReuniGes com os Membros do Colegiado e Representantes Estudantis; Entre outras
atividades inerentes ao setor. O Colegiado apresentou os seguintes resultados no ano de 2021,
conforme Tabela 1 e Tabela 2, e detalha as informagGes relacionadas aos alunos do curso de
Graduacdo em Economia da Universidade Federal da Bahia. O Colegiado é o setor diretamente
ligado aos estudantes, e as nossas principais atividades s&o: Atendimento geral aos Alunos;
Atendimento as solicitagcdes diversas do Diretor e dos Professores; Planejamento Académico dos
Semestres; Matricula Académica (Presencial/Remota) e Ajustes de Matricula dos Alunos
Veteranos, Calouros (SISU) e Vagas Residuais; Execucéo e Controle geral do ENADE; Execucdo e
Controle geral dos Processos Académicos; Execucdo e Controle geral de Monografias (TCC);
Execucédo e Controle das Atividades Complementares (AC); Divulgacdo de Informagdes via murais
e para os e-mails dos Alunos; Realizacdo de Sessdo de Colacao de Grau; Contato com os Nucleos da



SUPAC e com a PROGRAD; Contato com o Conselho de Economia (CORECON); Emisséo de
documentos diversos para 0os Alunos e os Professores; Elaboracdo de Atas, Oficios, Portarias entre
outros documentos oficiais; Realizacdo periodicas de Reunifes com os Membros do Colegiado e
Representantes Estudantis; Reunides peridédicas com os Membros do Nucleo Docente Estruturante
(NDE); Entre tantas outras atividades especificas do Setor.

E devido a situacdo pandémica, com adesdo ao trabalho remoto, todas as nossas atividades foram
adaptadas a esse formato, dessa forma atividades de grandes volumes de atendimento, como por
exemplo as matriculas e ajustes, que foram realizadas exclusivamente através do e-mail do
Colegiado, apresentaram 0s seguintes numeros: 624 em 2021-1 e 541 em 2021-2, totalizando
1.165 e-mails respondidos somente por essas atividades nesse periodo do Semestre Letivo
Suplementar (SLS). Destarte, que nossa se¢do possa colaborar para o Relatorio de Gestdo 2021 da
Faculdade de Economia, e assim alcangarmos resultados melhores e um desempenho
administrativo e académico cada vez mais satisfatorio.

Tabela 1 - Resultados do Colegiado Economia — Ano 2021

Dados Quantidade
Alunos
Alunos Ativos 586
Ingressos
Alunos que ingressaram via Vestibular (ENEM / SISU) 70
Alunos que ingressaram via Convénio 0
Alunos que ingressaram via VVagas Residuais 31
Total 101
Saidas
Alunos Formados 30
Alunos Desistentes 5
Mudanca de Curso 5
Total 40
Matriculas
Alunos Matriculados em disciplinas 2021-1 313
Alunos Matriculados em disciplinas 2021-2 373
Processos Académicos (Principais Assuntos)
Aproveitamento de Estudos 52
Dilatacio 0
Matricula Fora do Prazo 1
Permanéncia 0
Retificacdo de Historico 0
Revalidagéo de Diploma 0
Solicitagdo de Histdrico 0
Trancamento Parcial 0
Trancamento Total 0
Total 53

Fonte: Sistema SIAC (UFBA) e Arquivos do Colegiado de Economia



Tabela 2 — Documentos emitidos para atendimento de atividades discentes, 2020

Nome Do Aluno Tipo De Documento Assunto Data de
Encaminhament
0
Antoénio Leite Neto Plano de Estagio e Termo | Assinatura 08/120/2020
de Compromisso
Brenda Martins Relatdrio de Avaliacdo de | Assinatura 08/12/2020
Estagio E Resciséo do
Termo De Estégio
Jodo Pedro Azevedo Termo de Compromisso Assinatura 07/08/2020
Renato Callado Neto Termo de Compromisso Assinatura 22/07/2020
Ycaro Ribeiro Souza Termo de Compromisso Assinatura 03/11/2020
Paola Muller Dos Termo de Compromisso Assinatura 15/09/2020
Santos Jesus
Luisa Ferreira Lobdo Termo de Compromisso Assinatura 18/09/2020
Felipe Duplat Luz Termo de Compromisso e | Assinatura 02/10/2020
Plano de Estagio
Tayale Xavier Dos Termo de Compromisso Assinatura 28/10/2020
Santos
Poliana Porto Dos Termo de Compromisso Assinatura 28/10/2020
Santos Silva
Pedro Henrique Termo de Compromisso Assinatura 16/07/2020
Moreira
Jeferson Dos Santos Termo Aditivo Assinatura 23/09/2020
Dantas
Brenda Cerqueira Termo de Compromisso | Assinatura 29/10/2020
Amarante Dos Santos
Victor Rolim Termo de Compromisso Assinatura 20/10/2020
Janiszawski
Josué De Souza Santos Termo de Compromisso Assinatura 25/11/2020

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Direcdo da Faculdade de Economia, realizada no periodo de
29/01 a 01/02/2021.

6.7. Ensino de P6s-Graduacao

O Programa de PoOs-Graduacdo em Economia (PPGE) também se integra a estrutura
académica da FE. O PPGE compde-se atualmente de 2 cursos: Mestrado em Economia e
Doutorado em Economia (inicio em 2014). O Plano de Trabalho (a¢fes e metas) definido
para o0 exercicio de 2021, sdo atividades de rotina que se resumem: Atividade de
administragdo da Secretaria Académica; Atividade de Ensino; Atividades de Pesquisa;
Atividades de convénio, cooperacdo, parcerias e intercambios de natureza académica;
Realizacdo de eventos cientificos, palestras e participagdo em comissdes de sele¢do e
concurso e bancas de defesas de teses e dissertacdo; Atividades de administracédo e gestdo de
Periddico Cientifico; Atividades de elaboragdo do relatério anual da CAPES — Plataforma
Sucupira; e na realizacdo de reunides ordinarias e extraordinarios do Colegiado de Pos-
Graduagdo em Economia.

Foram realizados em 2021, 4 exames de qualificacdo que sistematizaram a concepgéo e a
realizacdo de pesquisa para a fase final de conclusdo do curso de doutorado. Os Quadros 5, 6

22



e 7 descrevem a realizacdo do PPGE em termos de orientacdo e defesas durante o periodo de
2021, em condicdes de trabalho remoto.

Quadro 5 - Exame de Qualificacéo

Aluno Data Orientador
Mabel Diz Marques 06/08/2021 Henrique Tomé Costa Mata
Diogo de Oliveira da Silva | 06/08/2021 Nuno Jorge Rodrigues Teles Sampaio

Quadro 6 — Defesa de tese

Doutorando

Titulo

Orientador

Sabrina Martins
de Aragjo

“Ensaios em economia da educagao:
desigualdade de Oportunidades, familia e
habilidades socioemocionais”

Claudia Sa
Malbouisson Andrade

Tyago Oliveira do
Carmo

“Concentracdo bancaria e restri¢ao de
crédito para as micro e pequenas empresas
no Brasil”.

Gervasio Ferreira dos
Santos

Everlandia de
Souza Silva

“Ensaios sobre aglomeracéo, ocupacoes e
salarios: uma analise para o mercado de
trabalho formal do Brasil”

Diana Lucia Gonzaga
da Silva

Carolina Silva

“Ventos da Bahia: uma andlise dos impactos

Gilca Garcia Oliveira

Ribereiro socioecondmicos de empreendimentos
edlicos no semiarido baiano”
Quadro 7 — Defesa de dissertacao
Mestrando Titulo Orientador

Joelma Sampaio

“Flexibilizacdo da oferta de crédito e

Gisele Ferreira Tiryali

brasileiras a partir do modelo
gravitacional”

Sacramento fragilidade financeira das familias
brasileiras”
Fednel Saintil “Anélise das exportacdes maritimas Gervasio Ferreira dos

Santos

Em 2021, foram realizadas 6 bancas de defesa no PPGE, ultimo requisito a finalizacdo do
curso de mestrado e doutorado em economia.
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6.7.1. Atividades de extensao

a) Realizacdo de XVII ENCONTRO DE ECONOMIA BAIANA: Economia e Pandemia.
Desafios e estratégias de recuperacdo. (10 e 11 de dezembro de 2021), seguindo a linha
dos encontros anteriores, propiciou a discussdo de problemas econdmicos do Bahia, com
abordagens de conferéncias e painéis de especialistas. O evento abordou as estratégias das
duas maiores economias do mundo, EUA e China; as agendas de reforma no Brasil; a
questdo ambiental; o agronegocio e o desenvolvimento da Bahia.

b) Realizacio de X FORUM BAIANO DE ECONOMIA APLICADA. O Férum
Baiano de Economia Aplicada realizado de 6 de outubro de 2021 a 7 de outubro de 2021
na plataforma de Streaming Youtube no canal SEIBAHIA Tratou-se dum evento
anual organizado pelo Grupo de Pesquisas em Economia Aplicada e Programa de Pds-
Graduacdo em Economia da UFBA, em parceria com a Superintendéncia de Estudos
Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI). A edi¢cdo de 2021 mais uma vez cumpriu o
objetivo de disseminar conhecimento que subsidiem as politicas publicas do
estado, bem como fomentar debate atualizado sobre politicas publicas e
estratégias empresariais, sobre temas contemporaneos como economia digital,
processo de transformacdo digital, infraestrutura e servi¢os digitais das
cidades, tecnologias TIC, formas de relagdes de trabalho e mudancas na
estrutura econémica.

O PPGE dispGe de um orcamento anual PROAP e académico proprio que é gerido pela
Coordenacdo da PoOs-Graduacdo dentro das atividades gerais da Pro-Reitoria de Pds-
Graduacao da UFBA.

7. DADOS SOBRE SERVICOS JUNTOS A COMUNIDADE EXTERNA E INTERNA
NA FE

O Quadro 8 mostra o fluxo da relacdo entre a FE e diversos segmentos da comunidade. Houve
grande demanda e reconhecimento da instituicdo em termos de prestacdo de servigos como se
pode observar da diversidade de classes sociais e politicas atendidas. O quadro envolve as
atividades da Diregéo e da Secretaria que realizadas no ano de 2021

Apesar das expectativas de um ano ativo de retorno as atividades presenciais, 0 ano de 2021
continuou sob ciclo de atividades remotas, pela continuidade da pandemia. Os Servidores
Técnicos Administrativos da Secretaria da Direcdo continuaram realizando suas atividades em
suas residéncias home - office de forma restrita, mesmo considerando restricdes ja descritas
no que tange a falta de equipamentos, como: computadores, impressoras, scaner, telefone
institucional, internet etc.

Este relatorio além de incluir as atividades do cotidiano de prestacdo publica de servicos,
serviu como base de dados para avaliar as condi¢Ges do retorno presencial e promover agoes
de atualizacdo nos arquivos e pastas e identificar a localizacdo de informacdes para a
pesquisa, criando um quadro analitico e quantitativo.

As atividades realizadas consistiram basicamente em reunides virtuais, elaboracéo de atas,
recebimento de documentos discentes para assinaturas; recebimento de portarias, oficios
circulares, comunicados; confeccéo, assinatura de oficios; atividades de videoconferéncia para
operacdes de colacdo de grau, apresentacdo de teses, dissertacdo, concursos; abertura e
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http://www.eeb.sei.ba.gov.br/
http://www.cea.ufba.br/index.php/events/event/xi-forum-baiano-de-economia-aplicada/
https://www.youtube.com/channel/UCTgSsLlDtN2KvR1PPlgCHPg

tramitacdo de processos e documentos no sistema SIPAC. Os quadros seguintes retratam o
quantitativo dessas atividades elencadas.

Quadro 8 - Processos em tramitacdo na Faculdade de Economia

Processo Assunto
/Documento
1. O processo de renovacao da licenca para tratar de interesses particulares do
23066.052870/ | prof. Rodrigo Oliveira.
2021-38. Link:http://www.supad.ufba.br/sites/supad.ufba.br/files/po_prodep_licenca
ou_prorrogacao_de para_tratar_de interesses particulares 19.02.21.pdf
2.
Nam.
8396/2021
rotocolo:23066
.049663/2021- | Reconducéo dos Professores Gisele e Alysson a chefia do Departamento de
04 Economia.
Documento
Interno
Identificador:
Oficio 21/2021
Documento:
Of. 19/10/202
3. Processo de afastamento N. 23066.045024/2021-61 do Prof. Uallace para
Num. participar como professor - visitante na Universidade Seoul National
23066.045024/ | University (SNU), sediada na Coréia do Sul. Enviada em 24/09/2021
2021-61
4. Assunto: Encaminhamento do processo referente ao concurso docente do
Processo: magistério superior edital 03/2019 - Teoria Econémica, adjunto A/A, do
23066.058596/ | Departamento de Economia da Faculdade de Economia da Universidade
2021-19 Federal da Bahia. 13/12/2021
3. Assunto: Dispensa de licitacdo para contratacdo da Fapex - Fundagdo De
Proc. Apoio A Pesquisa e a Extensdo para Gerenciar os Recursos do Projeto:
23066.043991/ | "Anélise dos Programas do Fida (Fundo Internacional de Desenvolvimento
2019-74 Agricola) sobre as populacbes beneficiarias de politicas publicas; dos
impactos de residir no semiarido e da exposicdo a situacfes climaticas
extremas sobre criancas, adolescentes e jovens". Tipo de movimentacao:
arguivamento - 03/12/2021. 14:07
4. 23066.053 | Assunto do Processo: 023.11 - Contratacdo de Pessoal. Assunto: Renovagéo
775/2021- | De Contrato De Professor Substituto — Semestre 2022/1. Data de
51 cadastramento: 24/11/2021
7. Proc. Criagdo da disciplina Economia da Saude. Data 19/03/2021-Departamento
23066.029604/ | do PPGE.
2020-21
8. Proc. Assunto do Processo: 024.112 - Abono de Permanéncia em Servico.
23066.037824/ | Solicitacdo de abono de permanéncia em servigo da Servidora Técnica
2021-17 Administrativa Genilza Sena Cunha Carvalho, matricula Siape 1575148,
cargo de Administrador, lotada na Faculdade de Economia/UFBA.
9. Proc. Assunto: Dispensa de licitacdo para contratacdo da Fapex - Fundacdo de
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callto:23066.052870
http://www.supad.ufba.br/sites/supad.ufba.br/files/po_prodep_licenca_ou_prorrogacao_de_para_tratar_de_interesses_particulares_19.02.21.pdf
http://www.supad.ufba.br/sites/supad.ufba.br/files/po_prodep_licenca_ou_prorrogacao_de_para_tratar_de_interesses_particulares_19.02.21.pdf
callto:23066.049663
callto:23066.049663
callto:23066.045024
callto:23066.045024
callto:23066.058596
callto:23066.043991
callto:23066.053775
callto:23066.053775
callto:23066.029604
callto:23066.037824

23066.043991/

Apoio a Pesquisa e a Extensdo para gerenciar os recursos do projeto:

2019-74 "analise dos programas do fida (fundo internacional de desenvolvimento
agricola) sobre as populagdes beneficiarias de politicas publicas; dos
impactos de residir no semiarido e da exposi¢do a situacdes climaticas
extremas sobre criancas, adolescentes e jovens "02/09/2021

10. Proc. Assunto detalhado: Substituicdo de férias entre o diretor Henrique Tomé da

23066.032684/ | Costa Mata (Matricula Siape N. 1534480. O Vice-Diretor Gervasio Ferreira

2021-82 dos Santos (Matricula Siape N. 1740819 - Faculdade de Economia/UFB.
Periodo de 12 a 26/07/2021. (13/08/2021).

11. Proc. Assunto: Substituicdo de chefia, por motivo de férias, no Departamento da

23066.006865/ | Graduagdo, da Faculdade de Economia, da Servidora Docente Gisele

2021-53 Ferreira Tiryaki- Matricula Siape n°1743433 e o servidor docente Alynsson
Dos Santos Rocha -Matricula Siape n® 1552661- entre o periodo de 03/fev/
21 a 04/03/21.conforme oficio n° 03/21 Dir/FE de 0/02/2021. (19/02/2021).

12. Proc. Assunto do processo: 004 - Acordos. Ajustes. Contratos. Convénios da

23066.019600/ | administracdo geral. Assunto detalhado: termo de cooperacdo técnico entre

2021-15 0 Ministério Publico do Trabalho De Mato Grosso E A Faculdade de
Economia da Universidade Federal da Bahia/lUFBA. (23/07/2021)

13. Proc. Assunto do processo: 023.11 - Contratacdo de pessoal. Assunto detalhado:

23066.022017/ | solicitacdo de renovacdo de contrato de professor substituto — semestre

2021-91 2021/2(14/06/21)

14. Doc. Tipo do Documento: ATA. Assunto Detalhado: Ata da Reunido da

23066.023274/ | Congregacdo da Faculdade de Economia da UFBA realizada dia
2021-41 03.05.2021. (31/05/21)
15. Doc. Tipo do Documento: ATA. Assunto Detalhado: Ata de Reunido de
23066.023025/ | Congregacdo da Faculdade de Economia da UFBA do dia 03.05.2021
2021-55 (31/05/21)
16. Proc. Assunto do Processo: 023.11 - Contratagdo de Pessoal. Assunto Detalhado:
23066.013461/ | Contratacdo De Professor Substituto Semestre 2021.1 (12/04/21)
2021-16
17. Proc. Assunto do Processo: 023.11 - Contratacdo De Pessoal
23066.009099/ | Assunto Detalhado: Contratacdo De Professor Substituto - Semestre 2021.1
2021-89 (31/03/21)
18. Proc. Processo: 23066.031950/2020-79. Assunto do Processo: 023.11 -
23066.031950/ | Contratacdo de Pessoal. Assunto Detalhado: Solicitacdo de Contratacdo de
2020-79 Professor Substituto — SEMESTRE 2021.1
19. Doc. Tipo do Documento: Ficha de Avaliacdo de Desempenho. Assunto
23066.006472/ | Detalhado: Avaliacdo De Desempenho da Servidora Genilza Sena Cunha
2021-40 Carvalho, matricula SIAPE 15.75148 (26/02/21)
20. Doc. Tipo do Documento: Ficha de Avaliagdo de Desempenho. Assunto
23066.004664/ | Detalhado: Avaliagdo de Desempenho do servidor Kennedy Xavier de

2021-11 Jesus, SIAPE 2043519, Classe D, capacitagdo 4, Padrdo 5. Progresséo:
16/01/21. (26/02/21)

21. Proc. Assunto do Processo: 023.14 — Substituicdo. Assunto Detalhado:

23066.006865/ | Substituicdo de Chefia, por Motivo de Férias, no Departamento da

2021-53 Graduacdo, da Faculdade de Economia, da Servidora Docente Gisele
Ferreira Tiryaki- Matricula Siape N°1743433 E o Servidor Docente
Alynsson dos Santos Rocha -Matricula Siape N° 1552661- Entre o Periodo
de 03/Fev/ 21 a 04/03/21. Conforme Oficio N° 03/21 DIR/FE de 0/02/2021.

22. Doc. Tipo do Documento: Ficha de Avaliagdo de Desempenho. Assunto
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callto:23066.043991
callto:23066.032684
callto:23066.006865
callto:23066.019600
callto:23066.022017
callto:23066.023274
callto:23066.023025
callto:23066.013461
callto:23066.009099
callto:23066.031950
callto:23066.031950
callto:23066.006472
callto:23066.004664
callto:23066.006865

23066.006472/ | Detalhado: Avaliacdo de desempenho da servidora Genilza Sena Cunha
2021-40 Carvalho, Matricula SIAPE 15.75148-12/02/21
23. Proc. Processo Eletronico N. 23066.000626/2021-90). Processo referente a 2° e 3°
23066.000626/ | etapa. Rafael Barreto da Silva.
2021-90).
24. Proc. Assunto do Processo: 024.112 - Abono De Permanéncia em Servico.
23066.020914/ | Assunto Detalhado: Concessdo de Abono de Permanéncia em Servigo da
2020-80 Servidora Genilza Sena Cunha Carvalho, Administradora. Arquivamento.
(07/01/2021)

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Dire¢do da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17

a 23/01/2021.

Os quadros seguintes (9 — 16), resumem a amplitude de realizacdo de servigos internos e
externos demandados a administracao da Faculdade de Economia.

Quadro 9 - Documentos recebidos pela Secretaria da FE provenientes de outros 6rgaos

da UFBA

Tipo de Documento

Assunto

1. Of.
CDH/PRODEP/UFBA
n°® 85/2021 Salvador,
22 de janeiro de 2021

Mudancas no atendimento a comunidade académica, estamos
disponibilizando um novo servigo: o Certificado de Registro de
Diploma.

2. Resolucdo n°
04/2021-CAE

O CAE aprovou em 18 de setembro a Resolugdo N° 04/2021, que
"dispbe sobre normas referentes a revalidacdo de diplomas de
cursos de graduacdo e ao reconhecimento de titulos de pds-
graduacdo stricto sensu (mestrado e doutorado), expedidos por
instituicOes estrangeiras de ensino superior e pesquisa, requeridos
por refugiados, solicitantes de reflgio, asilados, apatridas e demais
imigrantes indocumentados, regularmente admitidos no Brasil".

http://www.ufba.br/sites/portal.ufba.br/files/resolucoes/resolucao_n
0_04.2021 - cae revalidacao_reconhecimento_refugiados.pdf

3. Instrucdes -
NEDIC/CARE

Instrucbes sobre procedimentos para aquisicdo da segunda via do
diploma (https://supac.ufba.br/diplomas-e-certificados). Enviado
em 09/08/2021

4. Gabinete da
Reitoria-
30/12/2021

Liink para conhecimento, da Nota da UFBA sobre o Despacho
Ministerial de 29 de dezembro de 2021, publicado na edicdo de
hoje,  30/12/2021, no Diario  Oficial da  Unido:
https://www.ufba.br/ufba_em_pauta/ufba-escolhe-vida-nota-da-
universidade-federal-da-bahia

5. Registro Ocorréncia
Trabalho Remoto
COVID-19 ¢
Homologacéo de Férias
no SIGRH — Més
Janeiro/2022
PRODEP -29/12/2021

Oficio Circular n. 007/2020-GAB/UFBA, de 05/05/2020, e a
Instrucdo Normativa n. 109/2020 — SGDP/SEDGGD/ME, seréa de
01 a 09/09/2021. Para a homologacdo dos pedidos de férias,
procedimento noticiado no Oficio Circular n. 3/2021 -
CGP/PRODEP/UFBA, o0 periodo também sera de 01
a 09/09/2021. Como ja indicado, as instrugdes para tanto estdo em
https://youtube.com/playlist?list=PL TZKInjFDsVYi8DCMBjzEQs-
Rh9PUUOWY7, com orientacOes para servidores e para Chefias
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Imediatas.

6. OFICIO ASSUNTO: Procedimentos relativos ao disposto na Resolucdo
CIRCULAR N° CONSEPE N° 02/2021.
007/2021/
PROGRAD-
22/11/2021
5. Oficio Circular | No periodo de 09 a 22/3/2021, o Sistema Académico (SIAC) seré
—007/2021 - reaberto, com o objetivo de otimizar a0 maximo 0 aproveitamento
CARE/SUPAC - das vagas.
09/03/21
6. -DESPACHO | Para anélise dos pedidos de renovacdo de contrato de professor
N° 97019 / 2021 - substituto, site da SUPAC (https://supac.ufba.br/formularios-e-
NUPLAN/CPRA declaracoes).
(12.01.85.03.02) -data:
22/11/2021
9. Oficio Circular n® | Assinatura de Ata de Colacdo de Grau via Assinatura GOV.BR.
012/2021 —
SUPAC/CARE/NEDI

C- 26/04/2021

10. Oficio Circular n°
017/2021 -
CARE/NEDIC-
22/06/2021

Expedicdo dos diplomas e emisséo dos certificados de registro de
diploma. Para envio dos formularios de solicitacdo de diploma e a
copia do RG de cada discente concluinte do semestre, como
disposto na orientacdo contida no item 4 do citado oficio.

11. Oficio Circular n°
003/2021 — SUPAC -

Modelo de Edital Interno de Convocacdo para Contratacdo de
Docentes por Tempo Determinado (professor substituto)

16/06/21
12. OFICIO Ne Assunto: Solicitacdo de propostas de metodologia e orcamento para
1166/2021/GAB/SUD | a realizagdo da avaliagdo dos impactos econémicos e sociais

ENE-14/06/21

decorrentes da aplicacdo dos recursos do Fundo Constitucional de
Financiamento do Nordeste, em cumprimento a Portaria
Interministerial N° 7/2020, visando a celebracdo de parceria e
formalizacdo de Termo de Execugdo Descentralizada.

13. RESOLUCAO N°
03/2021- CONSUNI-
08/06/21

Dispde sobre o carater especial do semestre 2021.2 e da outras
providéncias. O Conselho Universitario da Universidade Federal da
Bahia, no uso das suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em
vista as deliberagdes da sessdo plenaria realizada no dia 08 de junho
de 2021.

14. Portaria n°®
039/2021, de 26 de
marco de 2021

O Reitor da Universidade Federal da Bahia, no uso das suas
atribuicGes legais e estatutérias, tendo em vista atualizacdo do
parecer do Comité de Acompanhamento do Coronavirus da UFBA,
datado de 26 de marco de 2021, diante da continuidade do grave
quadro da pandemia da COVID 19 no estado da Bahia, estabelece a
Prorrogacédo da Portaria.

15. Portaria n°®
028/2021-11/03/21

Comité de Acompanhamento do Coronavirus da UFBA, datado de
11 de marco de 2021, diante da continuidade do grave quadro da
pandemia da COVID 19 no estado da Bahia, RESOLVE: Art. 1°
Prorrogar por mais 15 (quinze) dias, a contar de 16 de marco de
2021, os efeitos da Portaria n° 24/2021, de 26 de fevereiro de 2021,
mantidos, no que couber, os efeitos dos demais dispositivos da
referida portaria.
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16. COMUNICADO
02/2021 A SUPAC -
Superintendéncia de
Administracédo
Académica-
01/03/21.

Foram atualizadas as orientacbes contidas no  site
https://supac.ufba.br/ e nesta oportunidade divulga alguns links
importantes para solicitagdo de servicos e documentos, com 0
objetivo de tornar mais eficiente a comunicacdo e garantir a
resolucdo de demandas dos diversos nucleos  desta
Superintendéncia. Orientacbes para Solicitacdo de Servigos:
https://supac.ufba.br/sites/supac.ufba.br/files/ori

17. Portaria n°
024/2021, de 26 de
fevereiro de 2021

Analise e orientacdo do Comité de Assessoramento do Coronavirus
da UFBA, que por ora ndo recomenda a ocorréncia de atividades
presenciais excepcionais, mesmo com as precaucfes sanitarias ja
atendidas pelas unidades, adiamento das atividades presenciais.

18. Mocéao
n°. 24.172/2021

Mocdo n° 24.172/2021, de autoria do Deputado Euclides
Fernandes, manifestando pesar pelo falecimento do Sr Paulo
Roberto Brandao. 23/03/2021

19. E-mail da
Coordenacdo de Gestdo
de Pessoas-Prodep

Cumpre-me comunicar a V. Sa. que o servidor FERNANDO DA
SILVA SANT ANNA se encontra aposentado através de ato
publicado no Diério Oficial da Unido de 23 de fevereiro de 2021.

(23/02/21) Solicito a gentileza a V. Sa. de informar ao mesmo, segue em anexo
a publicacdo no Diario Oficial da Unido.

20. Portaria N° Decreta luto oficial por trés dias, pelo falecimento do Professor
18/2021 A Reitoria da | Roberto Figueira Santos, ex-Reitor da UFBA, ex-Governador do
Universidade Federal | Estado da Bahia e ex-Ministro da Saude, personalidade publica

da Bahia destacada de nosso estado e de nosso pais. Salvador, 09 de fevereiro
de 2021
21. Oficio/ Assunto: Avaliacdo de Desempenho de Docente em estagio
CDH/PRODEP/UFBA | probatério Atendendo ao disposto no Art. 12 da Resolucdo n°
n® 85/2021 Salvador, | 04/2017- CONSUNI.

22 de janeiro de 2021

22. Oficio Circular n°.
003/2021-GAB/UFBA.

Assunto: Emendas Parlamentares

23. Oficio Circular n°
6/2020-PROPLAN -
04/01/2021

Oficio Circular n® 6/2020-PROPLAN em que solicita o Relatdrio
Anual de Atividades dessa Unidade Universitaria e dispde sobre
orientacOes para elaboracdo do mesmo.

24. Portaria
N°. 137/2021

Dispbe sobre o encerramento do exercicio de 2021 e da outras
providéncias. 06/10/2021

25. Cl 121/2021-
CCConv/UFBA

Finalizacdo da vigéncia do Acordo de Cooperacdo 112/2021,
firmado entre a UFBA e a SEDUC.

Salv 26.0f. n. 23/2021-
Corecon- 15/10/2021
Core

Acordo de Cooperacdo Técnica Conselho Regional de Economia
da Bahia |CORECON-BA para firmar com a FCE/UFBA Acordo de
Cooperacdo Técnica ndo onerosa, objetivando unir esfor¢os em prol
da classe profissional de economistas e estudantes de economia.

27. INSTRUCAO
NORMATIVA
SGP/SEDGG/ME
N° 90, de 28 de
setembro de 2021
Diério Oficial
da Uni&o publicado
em: 01/10/2021

Estabelece orientagcbes aos oOrgdos e entidades do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC para o
retorno gradual e seguro ao trabalho presencial.

28. Gabinete do

Altera a Portaria n® 430, de 30 de dezembro de 2020, que divulga os
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Ministro
Portaria ME N° 11.923,
de 6 de Outubro de
2021

dias de feriados nacionais e estabelece os dias de ponto facultativo
no ano de 2021. O MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA, no
uso da atribuicéo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso I,
da Constituicdo, resolve: Art. 1°. A Portaria n® 430, de 30 de
dezembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte alteracdo: "Art.
1°. IX-A - 11 de outubro (ponto facultativo).

29. Oficio Circular
n° 006/2021 — SUPAC

Término do motivo gerador da autorizacdo para a contratacdo de
professor substituto.

21/09/2021

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Dire¢do da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17

a 23/01/2021.

Quadro 10 - Oficios expedidos pela Dire¢édo da Faculdade de Economia. Ano 2021

Numero do Oficio Data Assunto
Destino
Oficio N° 01/2021 25/01/ | Acordo de Cooperacdo Técnica, Cientifica e
— CCCONV - UFBA 2021. Cultural entre a Universidade Federal da Bahia
Coordenagéo de Convénios e e a Secretaria de Educacdo da Prefeitura
Contratos Académicos Municipal de Salvador-Bahia.
Oficio n° 02/2021- 10/02/21 | Ref.: Solicitacdo de licenca para tratamento de
GAD/CGP/PRODEP interesses particulares prof. Rodrigo
Oficio n® 03/2021 10/02/21 | Substituicdo de Férias entre os coordenadores
-GAD/CGP/PRODEP do Departamento da Graduacdo no periodo de
Grupo de Admissdo e de 03.02.2021 a 04.03.2021, em virtude das
Desligamento — férias da professora Gisele Ferreira Tiryaki pelo
GAD/Coordenacéo de Gestao professor Alynsson dos Santos Rocha.
de Pessoas - CGP/Pro-
Reitoria de Desenvolvimento
de Pessoas - PRODEP
Oficio n° 04 /2021- 23/02/21 | Projeto de Acordo de Cooperagdo Técnica com
CCCONV a Prefeitura Municipal de Pojuca-Projeto de
Pesquisa em parceria com a Secretaria da
Educacdo do Municipio de Pojuca.
Oficio n° 05/2021 - SUPAC | 26/02/21 | Assunto: Contratacdo de Professor Substituto
adicional.
Oficio n° 06 — Diretoria- 26/02/21 | Prorrogacdo do projeto designado: “Analise dos
CCCONV/ NAC - UFBA Programas do FIDA (Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agricola) sobre as
Populacdes Beneficias de Politicas Publicas;
dos Impactos de Residir no Semiarido e da
Exposicdo a Situagfes Climaticas Extremas
sobre Criangas, Adolescentes e Jovens.”,
Contrato UFBA x FAPEX n° 06/2020, SIPAC
222/20109.
Documento: 23066.009025/2021-42. Tipo do
Documento: Oficio
Oficio n° (07)08/2021 — 24 de Aprovacdo do pedido do Departamento de
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PROGRAD

maio de

Economia sobre o Projeto de Monitoria

2021. | Voluntéaria, componente curricular ECOB52
Econometria 1, para o semestre 2021.2
Oficio n° 08 /2021- 10/07/21 | Substituicdo pelo Professor Gervasio Ferreira
GAD/PRODEP dos Santos no periodo de 12.07.2021 a
26.07.2021, em virtude das férias do Professor
Henrigue Tomé da Costa Mata.
Oficio n° 09 /2021- 20/0/2021 | Renovacdo da participacdo do professor
GAD/CGP/PRODEP Antonio Renildo Santana Souza no Programa
Especial de Participacdo de Professores
Aposentados (PROPAP) .
Oficio n°10/2021 N&o localizado
Oficio n® 11 /2021 - 07/06/21 | Docentes indicados para comporem bancas de
DEPARTAMENTO/FE concursos, Teoria Econémica e Economia
Politica Internacional.
Oficio n°12 /2021 N&o localizado
Oficio n°13/2021- 02/03/21 | Comunicamos que o Servidor Gledson
GAD/PRODEP Vasconcelos Cruz, substituira o servidor Sérgio
Pinheiro Mendes, durante o periodo de
31/01/2021 a 09/02/2021, correspondente a 10
dias.
Oficio n°14/2021 N&o localizado
Oficio n°15 2021-PPGE/FE | 30/04/21 | processo 23066.029604/2020-21, analisado e
homologado na Reunido da Congregacdo da
Faculdade de Economia, realizada no dia 24 de
marc¢o de 2021.
Oficio n°16/2021- 16/05/21 | Solicita a formalizacdo do Acordo de
CCCONYV - UFBA Cooperacao com a Instituicao Parceira
Oficio n°17/2021-SUPAC| 24/05/21 | Processo de solicitacdo de renovacdo de
Superintendéncia de professores substitutos — Semestre 2021.2
Administracdo Académica -
SUPAC
Oficio n°® 18/2021- 21/06/21 | Projetos de Monitoria. Distribuicdo das bolsas
PROGRAD entre os projetos aprovados na Faculdade de
Economia.
Oficio n°19/2021 N&o localizado
20/2021-CCCONV - UFBA- | 18/10/ | Proposta de Acordo de Cooperagdo Técnica que
Coordenacéo de Convénios e 2021. entre si celebram Universidade Federal da
Contratos Académicos Bahia e Fundacdo Getulio Vargas.
Oficio n°® 21/2021 19/10/21 | Designacdo Pro-Tempore de Chefe e Vice
GAD/CGP/PRODEP Chefe do Departamento de Economia.
Oficio n® 22/2021-SUPAC | 16/11/21 | Solicitagdo de renovacdo dos contratos dos
proressores substitutos para o semestre 2022.1.
Oficio n® 23/2021-GAD/CGP | 24/11/21 | Substituicdo de férias entre Sérgio Pinheiro
Mendes por Gledson Vasconcelos Cruz no
periodo de 09 a 18/12/2021.
Oficio n°® 24/2021-CCPD 24/11/21 | Homologagdo concurso para &rea de Teoria

Econdmica, edital 03/2019- doc.
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23066.055494/2019-19

Oficio n® 25/2021-GAD/CGP | 15/12/21 | Substituicdo de férias entre Gervasio Ferreira
dos Santos e Henrique Tomé, periodo 03/01 a

02/02/2022.
Oficio n° 26/2021- 17/12/21 | Substituicdo da vice direcdo da Faculdade de
GAD/CGP/PRODEP Economia Substituicdo do vice-diretor, prof.
Gervasio Ferreira pelo prof. Alynson Rocha
03/01 A 01/02/2021.
Oficio n° 27/2021- 17/12/21 | Substituicdo de férias do diretor da faculdade de
GAD/PRODEP Economia, prof. Henrique Tome da Mata

Machado pelo vice-diretor, prof. Gervasio
Ferreira. Substituicdo de férias/Pagamento de
gratificacdo dez 2021/jan. 2022
Documento:23066.059363/2021-25

Oficio n® 28/2021XX 16/12/21 | Homologacdo do concurso do edital 03/2019,
Economia Politica Internacional-documento n°
23066.055494/2019-19

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Dire¢do da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17
a 23/01/2021.

Quadro 11 - Atas da Congregacéo da Faculdade de Economia/UFBA, ano 2021

Data Pauta da Reunido

03/02/21 | Ordem do dia: 1. Aprovacdo dos Baremas e Normas Complementares
Concurso Docente Edital 03/2019: a) Economia Politica Internacional e b)
Teoria Econdmica;

24/03/21 | 1 - Informes: a) Concurso docente permanente e substituto, b) Condicdo de
acesso ao material da biblioteca local; c) Contratacdo recente de Professor
Visitante ao PPGE; d) Regresso da funcionéria Etelvina e sua alocacéo setorial
na Faculdade de Economia, €) Liberacdo do Prof. Rodrigo Oliveira para
exercicio de atividades particulares e académicas na Europa, f) Situacdo
orcamentaria da UFBA,; 2 - Esclarecimentos e orientacdes sobre a MINUTA
DE RESOLUCAO N° /2020 do Conselho Académico de Ensino — CAE,
que estabelece a inclusdo de Seminarios Interdisciplinares de Direitos
Humanos como componente curricular obrigatorio nos cursos de Graduacdo da
Universidade Federal da Bahia; 3 Renovacao de projeto/convénio Faculdade de
Economia e Ministério do Trabalho: a) Termo de cooperacdo UFBA-MPT: vida
pos resgate: Brasil; b) Parceria UFBA-FAPEX: vida pds resgate: Regido
Cacaueira; 4 - Apreciacdo e homologacao da criagdo da disciplina de Economia
da Saude (Prof. Gervésio ou Profa Diana); 5 - Apreciacdo do Projeto de
Extensdo da Agora Consultoria Jr. (Empresa Jinior da Faculdade de Economia
da UFBA); 6 - Apreciacdo do Projeto de Extensdo, curso de Economia
Computacional e Ciéncia de Dados - Prof. Gervasio Santos; 7 - Avaliacdo
institucional do quadro geral da atividade académica e administrativa durante o
regime de pandemia; 8 - O que ocorrer nUmero 23066.014562.2021-12

03/05/21 | Ordem do dia: 1 - Informes: a) Concurso docente permanente e substituto, b)
Contratacdo recente de Professor Visitante ao PPGE; c) Portaria 044/2021 e
parecer do Comité de Assessoramento do Coronavirus da UFBA - adiamento
das atividades presencias; d) outros; 2 — Analise da PL 5595/2021 sobre o
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retorno das aulas presenciais durante pandemia; 3 - Esclarecimentos e
orientacdes sobre a MINUTA DE RESOLUCAO N° /2020 Estabelece a
inclusdo de Seminarios Interdisciplinares de Direitos Humanos como
componente curricular obrigatorio nos cursos de Graduacdo da Universidade
Federal da Bahia. (Prof. Fabricio Pitombo - CAE); 4 - Avaliacdo do projeto
“Vida Pos-Resgate: Regido Cacaueira” como projeto/convénio entre a
Faculdade de Economia e a FAPEX (Prof. Vitor Filgueiras); 5 - Analise e
aprovacdo de Normas Complementares para Cursos de Pds-Graduacdo Lato
Sensu denominados Especializacdo da Universidade Federal da Bahia (Prof.
Nuno Sampaio); 6 - O que ocorrer (ENVIADO 28/07/2021)

24/05/21

1. Informes: Concurso docente permanente EDITAL 03/2019; Informagéo
sobre processo de escolha de representantes na CPPD - Of. Circular CPPD N°
01/2021; Minuta de um capitulo do REGPG, que ainda sera discutido no CAE
sobre estagio na Graduacdo, Outros; 1. Analise e aprovacdo de processo de
renovacgéo de contrato professor substituto 2021.2; 2. Apreciacédo de projetos de
monitoria de docentes da Faculdade de Economia, referentes ao "EDITAL
PROGRAD/UFBA N° 002/2021 - Programa de Monitoria com Bolsa e
Monitoria Voluntaria 2021.2". 3. Avaliacdo da composicdo da Congregacao da
Faculdade de Economia; 4. Homologacdo da solicitacdo de renovacdo da
participacdo do Professor Antonio Renildo Santana Souza no Programa
Especial de Participacdo de Professores Aposentados (PROPAP); 5. O que
ocorrer.

11/06/21

Informes: a) Resolugdo CONSUNI 03/2021 — Caréater especial Semestre
2021.2, b) Resolucdo CAE 02/2021 — Disciplina Semestre 2021.2; 1) Concurso
Docente Permanente EDITAL 03/2019: Homologagdo das Bancas; 2)
Solicitacdo de inclusdo na Pauta: Solicitacdo de 1° Remanejamento de Rubrica
do Projeto FAPEX n° 190080 — Contrato UFBA x FAPEX n° 06/2020 — Prof.
Rodrigo Oliveira, 3) Indicacdo Pro-tempore de representante docente na
Congregacéo. 4) O que ocorrer;

23/07/21

Ordem do dia: 1 — Concurso Docente Edital 04/2019, area de conhecimento:
Economia Politica Internacional e Teoria Econémica (apreciacdo e aprovagao
do cronograma).

26/08/21

Pauta: 1. Informes; 2. Concurso docente permanente EDITAL 03/2019 —
Economia Politica Internacional. 3. Plano de Desenvolvimento Docente 2022;
4. Placa Comemorativa aos formandos egressos do Curso de Ciéncias
Econdmicas 2021.1; 5. Acordo de cooperacgdo técnica Universidade Federal da
Bahia e FGV: Intercambio de informagfes, conhecimentos e técnicas para 0
desenvolvimento de capacidades em Monitoramento e Avaliacdo (M&A) de
politicas publicas e programas sociais entre as instituicdes; 6. O que ocorrer.
Documento: 23066.042860/2021-94.

30/08 a
03/09/2021

Instalar a Banca Examinadora do Concurso Publico do Magistério Superior,
Edital 03/2021, Classe: Professor Adjunto A, na area de conhecimento:
Economia Politica Internacional.

13 a
16/09/2021

Pauta: 1 - Objetivo de instalar a Banca Examinadora do Concurso Pablico do
Magistério Superior, Edital 03/2021, Classe: Professor Adjunto A, na &rea de
conhecimento: Teoria Econémica, em regime de Dedicacdo Exclusiva, do
Departamento de Economia, acompanhar a leitura do Relatério Final da
referida Banca. Documento: 23066.053720/2021-41.

18/10/21

Ordem do dia: Apreciacdo e Homologacdo do Relatério Final do Concurso
Docente Edital 03/2019 para Professor Adjunto A — DE, area de conhecimento:
Teoria Econdémica. Documento: 23066.053761/2021-38 -data 16/11/2021.
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20/10/21

Pauta Unica: 1) apreciagdo e aprovagdo do parecer do recurso interposto pela
candidata Mabel Diz Marques em relagéo as provas do concurso para Professor
Adjunto A - DE, na area de conhecimento Economia Politica Internacional,
Edital 03/2019.

10/11/21

Informes; 2. Solicitacdo de renovacgdo de contrato de professor substituto; 3.
Homologacédo do Relatério final do projeto de extensdo 15267 - Observatorio
mercado de trabalho e Covid-19 na regido Nordeste", desenvolvido no &mbito
do grupo de pesquisa GeTrab-UFBA (Aprovado na Congregacdo em
20/07/2020); 4. Andlise e resposta da Congregacdo a solicitacdo de Carolina
Silva Ribeiro, Professora substituta na Faculdade de Economia da UFBA; 5.
Solicitacdo do CORECON para a realizacdo de acordo de cooperagdo técnica
em prol da classe profissional de economistas e estudantes de economia; 6 — O
que ocorrer. Documento: 23066.053770/2021-29.

25/11/21

Ordem do dia: 1. Apreciacdo e Homologacdo do Relatorio Final do Concurso
Docente Edital 03/2019 para Professor Adjunto A — DE, rea de conhecimento:
Economia Politica Internacional.

01/12/21

Ordem do dia: 1) Informes. 2) Aprovacdo do Plano elaborado pela Comissao
dos Servidores Técnico-Administrativos com proposta de retorno gradual e
seguro as atividades administrativas na Faculdade de Economia, conforme
recomendacdo constante da Resolucdo.7/2021: Servidor Kennedy Xavier. 3)
Avaliagdo do projeto “Vida Pos-Resgate: ARACATU” como projeto/convénio
entre a Faculdade de Economia e a FAPEX. 4) O que ocorrer. Documento:
23066.059346/2021-98.

15/12/21

1)Informes: 2) Anélise e contribuicdes da Faculdade de Economia proposta de
reforma referente aos capitulos 1V e V do Regulamento de Graduacdo e Pos-
Graduacédo da UFBA

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Dire¢do da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17

a 23/01/2021.

Quadro 12 - Documentos recebidos na Secretaria da Diregdo pelos setores da FE, em

2021
Tipo e Data do Setor do Assunto
Documento Encaminhamento
1. Oficio N° 13 /2021 / Colegiado da Mandatos dos Membros do Colegiado
CCE Graduacdo 17/12/2020 | para o periodo 2022-2023. Periodo de
ferias do Coordenador e Vice
Coordenador para 0 més de
Janeiro/2022.
2. Planejamento Secretaria do Alocacéo de salas
Académico para o Departamento da
semestre 2022.1. Graduagdo- 22/12/2021
( por e-mail)
3. Oficio N°14 /2021 / | Secretaria do Colegiado | Coordenador em exercicio
CCE da Graduacao. Janeiro/2022.
21/12/2021
4. Oficio N°16/2021 07/10/21 Reconducdo e Designacdo Chefe e Vice
Chefe do Departamento de Economia
como Pro-Tempore até o retorno das
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atividades presenciais
5. Relatério 15/01/21 Relatério de Gestdo do Departamento
da Graduacao.
6. PORTARIA 10/03/21 Comissdo da avaliagdo do estagio
N°01/2021 probatério do servidor Rafael Barreto
da Silva
7. PORTARIA 10/03/21 Comissdo da avaliagdo do estagio
N°02/2021 probatério do servidor Luiz Carlos
Assuncao Janior.
7. Relatorio 01/02/21 Relatorio de Gestdo da Secretaria da
Direcéo.
8. Relatorio 28/01/21 Relatorio de Atividades do PPGE

Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Direcdo da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17 a 23

de 01 /2021.

Quadro 13 - Concurso realizados no ano 2021

NuUmero do Edital

Area

03/2019

Professor Adjunto A — DE, Area de conhecimento: A) Economia
Politica Internacional, e B) Teoria Econdmica.

Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Direcdo da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17 a

23/01 2021.

Quadro 14 — Assinaturas de processos de Estagios

Nome do Aluno Tipo de Assunto Data de
Documento Envio
1- lves da Cruz de Santana Termo de Compromisso Assinatura 13/01/21
2-Jodo Marcelo Ornellas Termo de Compromisso Assinatura 25/01/21
3-Luiz Carlos Carvalho Termo de Compromisso Assinatura 01/02/21
4-Jodo Pedro Azevedo Lopes Termo de Compromisso Assinatura 29/01/21
5-Mauricio Santos Peixoto Termo de Compromisso Assinatura 17/02/21
19/07/21
6-Pedro Heitor de Oliveira Araujo | Termo de Compromisso Assinatura 23/02/21
7-Vander Sena Santana Bispo Termo de Compromisso Assinatura 25/02/21
8-Gabriel Pereira Pires Termo de Compromisso Assinatura 07/03/21
9-Alvaro Pereira de Araujo Termo de Compromisso Assinatura 16/03/21
Nogueira
10-Gisele Silva da Encarnacéo Termo de Compromisso Assinatura 30/03/21
11-Jeferson dos Santos Dantas Termo de Compromisso Assinatura 08/04/21
12-Ariane Souza Barbosa Termo de Compromisso Assinatura 29/04/21
13-Elias dos Santos de Jesus Termo de Compromisso Assinatura 22/02/21
14-Jodo Pedro Widmer Macédo | Termo de Compromisso | Sem Assinatura | 03/05/21
obs.: N&o enviou o contrato.
15-Aldair Silva Gimaraes Termo de Compromisso Assinatura 11/05/21
16-Taylene Xavier dos Santos Termo de Compromisso Assinatura 24/05/21
17-Victor Rolim Janiszewski Termo de Compromisso Assinatura 07/06/21
18-Rodrigo Sampaio de Jesus Termo de Compromisso Assinatura 10/06/21
19-Jodo Marcelo Ornelas Termo de Compromisso Assinatura 16/06/21
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20-Lucas Guedes Alves Termo de Compromisso Assinatura 08/06/21
21-Miguel da Silva de Araljo Sena | Termo de Compromisso Assinatura 25/06/21
22-Renata Nereu Miragaya Termo de Compromisso Assinatura 16/07/21
23-Maike Ribeiro do Amaral Termo de Compromisso Assinatura 20/07/21
24-Maria Luiza Vitor Termo de Compromisso Assinatura 03/08/21
25-Beatriz Oliveira Gongalves Termo de Compromisso Assinatura 06/08/21
26-Alberto Andrade Gomes Termo de Compromisso Assinatura 12/08/21
27-Flavio Martins de Santana Termo de Compromisso Assinatura 23/08/21
28-Marcia Regina Lima Termo de Compromisso Assinatura 19/08/21
29-Ycaro Ribeiro Sousa Termo de Compromisso Assinatura 25/08/21
30-Fernanda Batista de Santana | Termo de Compromisso Assinatura 02/09/21
31-Giulia Viana Attina, matricula | Termo de Compromisso Assinatura 03/09/21
221117231
32-Marcia Regina Lima Termo de Compromisso Assinatura 01/09/21
33-Vinicius de Oliveira Termo de Compromisso Assinatura 08/09/21
Nascimento
32-Diogo Maia Bastos Termo de Compromisso Assinatura 16/09/21
34-Lilian dos Reis Tosta Termo de Compromisso Assinatura 24/09/21
35-Ana Carolina Vilela Termo de Compromisso Assinatura 28/09/21
36-Ingred Caldas Oliveira Termo de Compromisso Assinatura 18/10/21
37-Gabriel Ribeiro de Deus Termo de Compromisso Assinatura 21/10/21
Matricula: 220119977
38-Pedro Teles Barbosa Termo de Compromisso Assinatura 27/10/21
39-Vander Sena Santana Bispo Termo de Compromisso Assinatura 03/11/20
40-Flavio de Jesus Sales Termo de Compromisso Assinatura 05/11/21
Matricula: 220121380
41-Brenda Cerqueira Amarante Termo de compromisso Assinatura 09/11/21
dos Santos
42-Matheus Martins Castro Termo Aditivo Assinatura 24/11/21
Almeida
43-Flavio de Jesus Sales Termo de Compromisso Assinatura 16/12/21
44-Nicolas Carinhanha Caldas dos | Termo de Compromisso Assinatura 16/12/21
Santos
45-Kelvin Boaventura Cavalcante | Termo de Compromisso Assinatura 07/12/21
dos Santos
46-Marcus Vinicius Souza Termo de Compromisso Assinatura 03/07/21
Pimentel dos Santos
47-Diogo Cavalcante de Azevedo | Termo de Compromisso Assinatura 15/06/21
48-lan Carlos Santana dos Santos | Termo de Compromisso Assinatura 13/05/21
49-Thiago Lima de Souza Termo de Compromisso Assinatura 13/05/21
50-Bartolomeu Termo de Compromisso Assinatura 13/05/21
William Santos de Jesus
51- Juan Pablo Cerqueira Santos | Termo de Compromisso Assinatura 30/03/21

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Dire¢do da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17

a 23/01/2021.
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Quadro 15 - Quadro estatistico resumidos dos estagios na Faculdade de Economia

Tipo de Documento Quantidade
1-Termo de compromisso 51
2-Termo aditivo 0
3-Plano de estagio 0
4-Relatorio de Avaliacao 0
5-Rescissdo 1

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Direcdo da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17
a 23/01/2021.

Quadro 16 - Relacdo dos espacos internos cedidos aos setores da FE e Publico Externo, em
2021

DATA LOCAL EVENTO

22/10/21 virtual A EnCompanhia de Interesse Popular: Projeto Enlaces
Culturais, ao qual sera realizado no dia 29/10/2021, das
9h30 as 16h, a Il Conferéncia: Dia Internacional da
Danca Afro, utilizando o espacgo institucional como
central de transmissdo do evento ja que 0 mesmo sera em
formato virtual.

Obs.: Fonte de pesquisa: E-mail da Secretaria da Dire¢do da Faculdade de Economia, realizada no periodo de 17
a 23 /01/2021.

8. AVALIAQAO INSTITUCIONAL DOS CURSOS
8.1. Avaliacdo dos cursos de graduacao

Para melhor aprimorar o processo de ensino-aprendizagem no curso de graduagdo em
Economia, o Colegiado do curso sugeriu e a plenaria da Congregacao aprovou e homologou a
criacdo e a instituicdo do NDE - Nucleo de Desenvolvimento Estruturante. Foi elaborado um
regimento ao NDE e a composicdo de docentes integrantes, tendo sido eleito o presidente do
nacleo. Tem sido reconhecido a preocupacdo da comunidade (docentes, discentes e
funcionarios), a marcante tendéncia de queda no numero de alunos e os resultados recentes
obtidos na avaliacdo do ENADE. Historicamente, a avaliagdo do curso de graduagdo pelo
indicador ENADE é de nota 4, porém, nas ultimas avaliagdes do MEC, a nota mostra-se
estavel em torno do conceito 3.

8.2. Avaliacgdo dos cursos de pos-graduacéo senso estrito

Em 2021, acGes de avaliagdo fizeram parte constante nas reunides do colegiado do Programa
de Pds-Graduacdo, quando foram feitas observacOes sobre o padrdo de desempenho e
qualidade do curso de mestrado e doutorado na perspectiva da avaliagédo e controle da
CAPES, tendo em conta os resultados prospectivos para o quadriénio de 2017, 2018, 2019 e
2020. De maneira geral, o programa vai se consolidando com a instituicdo do curso de
doutorado em economia desde 2014, com a apresentacdo das primeiras defesas de tese a partir
de 2019. Porém, o curso apresenta algumas restricbes em termos de produgdo docente em
matéria da avaliagdo Qualis da CAPES. Isso representa em parte alguma ameaca a

37




sobrevivéncia e sustentabilidade do programa. Algumas diligéncias vém sendo adotadas para
minimizar o risco de avaliacdo da Capes inferior a 4, como a de melhorar a producéo
intelectual, a insercdo social e incentivar o plano de internacionalizacao.

9. RELACOES INTERINSTITUCIONAIS (Contratos, convénios e acordos)

a) Projeto de Acordo de Cooperacdo Técnica — Modalidade FIDA, IICA — Instituto de
Interamericano de Cooperacdo para Agricultura e a UFBA. (Situagdo: Em curso em 2019).

c) Convénio de cooperacdo técnico-cientifico: Acordo de cooperacdo técnico-cientifico entre
0 Ministério Pablico do Trabalho, Procuradoria Regional do Trabalho da 23? Regido e a
Universidade Federal da Bahia, por meio da Faculdade de Economia. (Situagdo: Em curso em
2019).

10. RECURSOS ORCAMENTARIOS E CAPTACOES

Durante o ano de 2021 a FE ficou com saldo or¢camentério zerado, o que impossibilitou a
aquisicdo de material necessario, a exemplo de aparelhos de ar-condicionado, projetores
multimidia, quadros e computadores. Foram disponibilizados outros materiais a Unidade, na
classificacdo de materiais de consumo, requisitados junto ao Setor de Almoxarifado UFBA,
sendo que, a movimentacdo financeira direta desses outros materiais ndo ficou sob a
responsabilidade da FE. A FE também disp6s de um montante na forma de donativo
corresponde a emenda parlamentar da Deputada Lidice da Mata.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatorio justifica a contribuicdo coletiva e individualizada dos servidores
administrativos e do corpo docente da FE. Foi observado, conforme a Portaria 147/2018 do
gabinete da Reitoria, a verificacdo de situagcdes de nepotismo no ambito da UFBA, a fim de se
cumprir os dispositivos constantes dos Decretos 7.203, de 04/06/2010, e Decreto n. 9.203, de
22/11/2017 do Governo Federal.

As coordenacdes do Programa de Pos-Graduacdo em Economia, do Colegiado do Curso de
Graduacdo em Economia funcionam e exercem normalmente suas funcGes com a realizagao
periddica de plenarias para analise de demandas especificas de natureza académica. A Gestdo
do Departamento de Economia atraveés da chefia do Departamento realiza dentro de
normalidade, suas plenérias sistematicas conforme demandas internas e externas de acordo
com a natureza dos servigos académicos especificos. O setor de Apoio Administrativo e
Financeiro cumpre de forma excelente suas funcbes de assessoramento ao sistema integrado
de gestdo da FE, ndo deixando de atender nenhuma das demandas institucionais requeridas,
quando existirem oportunidades e disponibilidades para a prestacdo de cada tipo de servigco. A
Secretaria da Direcdo atende de maneira bastante satisfatdria as suas fungdes, 0 mesmo
ocorrendo com o setor de gestdo local da biblioteca.

Finalmente, ressaltamos a emergéncia de restricdes que se traduzem na incapacidade de
cumprir plenamente as exigéncias materiais e de servicos de apoio ao pleno funcionamento da
FE, na expectativa de retorno de atividades presenciais, ja que, no cenario da pandemia, sob
trabalho remoro, muitas exigéncias se preservaram latentes:
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1. Limitacdo na disponibilidade de aparelhos de ar-condicionado para muitas salas e espago
de trabalho;

2. Muitas necessidades correntes da unidade séo solucionadas por via de recursos proprios do
corpo docente, inclusive da direcdo, além de acdes colaborativas individuais;

4. Forte restricdo orcamentéria para a gestao das necessidades da unidade;

5. Finalmente, enfatizamos a urgéncia para a manutencdo da fachada do prédio, em razédo de
riscos a vida da comunidade interna e externa e a recuperacdo dos equipamentos de servigos
telefonicos locais.

Salvador, 7 de fevereiro de 2021

Prof. Henrique Tomé da Costa Mata
Diretor da Faculdade de Economia/UFBA
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